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LEI MUNICIPAL N° 681/2015, de 23 de junho de 2015.

Aprova o Plano Municipal de Educacao para o
decénio 2015/2025 em consonancia com a Lei
Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que
trata do Plano Nacional de Educacdo e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN, Faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educagéo, com duracdo de dez anos, na
forma contida no Anexo | desta Lei.

Artigo 2° - S&o diretrizes do PME — 2015/2025, em consonancia com o PNE:

| - erradicacdo do analfabetismo;

Il - universalizacdo do atendimento escolar;

Il - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢do da
cidadania e na erradicacdo de todas as formas de discriminacao;

IV - melhoria da qualidade da educacao;

V - formacdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogdo do principio da gestdo democratica da educacao publica;

VII - promocdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educacdo
como propor¢do do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansao, com padréo de qualidade e equidade;

IX - valorizacédo dos (as) profissionais da educagéo;

X - promocdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental;

Xl — Garantir a realizacdo de Concurso publico, na rede publica municipal de
Educagdo Basica, de modo que, 95% (noventa e cinco por cento) no minimo dos
profissionais do magistério e 95% (noventa e cinco por cento) no minimo dos
profissionais de educacdo ndo docentes, sejam ocupantes de cargos de provimento

efetivo, atraves de concurso publico de provas e titulos.
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Artigo 3° - O Plano Municipal de Educacdo foi elaborado sob a Coordenacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo, com a participacdo da sociedade através da
Nomeacdo da Comissdo Municipal de Sistematizacdo do Plano Municipal de Educacéo
do Municipio de Santa Cruz / RN, instituida pela Portaria n°. 093/2014-GAB, e em

conformidade com o Plano Nacional de Educacao e demais legislacdes educacionais.

Artigo 4° - O Plano Municipal de Educacdo, apresentado em conformidade do que
dispde o artigo 142 da Constituicdo Estadual, reger-se-a pelos principios da democracia
e da autonomia, buscando atingir o que preconiza a Constituicdo da RepuUblica e a

Constituicdo do Estado Rio Grande do Norte.

Artigo 5° - O Plano Municipal de Educacdo contém a proposta educacional do
Municipio, com suas respectivas diretrizes, objetivos, metas e acdes, nos termos do
Anexo Unico da presente Lei.

Artigo 6° - Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo em conjunto
com a Comissdo Municipal de Sistematizacdo do Plano Municipal de Educagdo do
Municipio de Santa Cruz / RN e o Conselho Municipal de Educacdo, avaliar a execugdo

do PME, estabelecendo 0os mecanismos necessarios ao acompanhamento das metas.

Artigo 7° - A Comissao Municipal de Sistematizacdo do Plano Municipal de Educagéo
do Municipio de Santa Cruz / RN, sera convocada anualmente para 0 acompanhamento
das execucdes das metas e acdes previstas no Anexo Unico desta Lei, emitindo parecer

sobre a situacdo encontrada.

81° A Comissdo Municipal de Sistematizacdo do Plano Municipal de Educacéo de que
trata caput desse artigo sera constituida por representantes da sociedade civil, do Poder
legislativo, do Poder Executivo e dos demais orgdos do Poder Publico ligado a
Educacdo que atuam no municipio e sua composi¢do e o mecanismo de eleicdo dos
representantes deverdo ser normatizados em Lei especifica.

8 2° A Comissdo Municipal de Sistematizacdo do Plano Municipal de Educagdo sera
convocada, no minimo, a cada dois (02) anos a partir da aprovacdo desta Lei, com o

objetivo de avaliar, rever e adequar as metas contidas no Anexo Unico desta Lei.

Rua Ferreira Chaves, n° 40, Centro, Santa Cruz/RN — CEP 59200-000
CNPJ 08.358.889/0001-95 — Tel.: (84) 3291-2943 / Fax: (84) 3291-3655



GABINETE
CIVIL

Prefeitura de

SantaCruz

Artigo 8° - O Conselho Municipal de Educacdo devera acompanhar as a¢bes do poder
Executivo tendo em vista o cumprimento dos objetivos, metas e acBes previstos no
Anexo Unico desta Lei emitindo pareceres, orientacdes e regulamentagdes necessarias a

concretizacdo do PME.

Artigo 9° - O Executivo Municipal, por suas unidades de Educacdo e de Comunicacao,
dard ampla divulgacdo do contedo do PME junto ao pessoal docente e discente do

setor no municipio e a toda populagéo.

Artigo 10° - A Secretaria Municipal de Educacdo com o apoio do Conselho Municipal
de Educacdo e a Comissdo Municipal de Sistematizacdo do Plano Municipal de
Educacdo diligenciara para que as medidas associadas e complementares as constantes
no PME sejam adotadas pelos demais setores e unidades da administracao.

Artigo 11° - O Municipio de Santa Cruz incluira, nos Planos Plurianuais e nas Leis de

Diretrizes Orcamentarias Anuais, dotacdes destinadas a viabilizar a execucdo desta Lei.

Artigo 12° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta das
verbas orcamentarias, suplementadas, se necessario, e de outros recursos captados no
decorrer da execugdo do plano, em regime de colaboracdo com a Unido, Estado e
Municipios.

Artigo 13° - O municipio com a Unido e o Estado atuardo em regime de colaboracéo,

visando ao alcance das metas e a implementacgéo das estratégias objeto deste Plano.

Paragrafo Unico - As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo sdo contrassenso a
adogdo de medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que
formalizem a cooperacdo entre os entes federados, podendo ser complementadas por
mecanismos nacionais e locais de coordenacao e colaboracao reciproca.

Artigo 14° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposigdes em contrario.
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Santa Cruz / RN 23 de junho de 2015.

Fornands Coots Boworra

Prefeita Municipal

ANEXO UNICO

METAS E ESTRATE(%IAS DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE SANTA CRUZ

DIMENSAO 1: GARANTIA DO DIREITO A EDUCACAO BASICA
COM QUALIDADE

META 1: universalizar, até 2016, a educacéo infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacao infantii em creches de forma a atender, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da
vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) Definir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, metas de expansdo das respectivas redes
publicas de educacdo infantili segundo padrdo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades locais;

1.2) Realizar, periodicamente, em regime de colaboracdo, levantamento da
demanda por creche para a populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de
planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.3) Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos
e prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda
das familias por creches;

1.4) Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcdo e reestruturacdo de
escolas, bem como de aquisi¢do de equipamentos, visando a expansao e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacéao infantil;
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ﬁﬂﬂﬂiawﬁrlﬂo terceiro ano de vigéncia deste PME, avaliagao da educacéao
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de
pessoal, as condi¢cdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacao de
acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.6) Fomentar o atendimento das popula¢cdes do campo na educacgéo infantil
nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da
distribuicdo territorial da oferta, limitando a nucleagdo de escolas e o
deslocamento de criancas, de forma a atender as especificidades dessas
comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.7) Priorizar o0 acesso a educacédo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para
criangas surdas e a transversalidade da educacao especial nessa etapa da
educacao basica;

1.8) Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na educacdo infantil, em especial dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com
as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia;

1.9) Promover levantamento da demanda ativa de criancas em idade
correspondente a educacéo infantil, em creches e pré-escolas em parceria
com Orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia e
fazer publicacdo anual deste levantamento, preservando o direito de opgao
da familia em relacdo as criancas de até 3 (trés) anos;

1.10) Estimular o acesso a educacéao infantil em tempo integral, para todas as
criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.

META 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

Estratéqgias:

2.1) Pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no ambito da
instancia permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta Lei, a implantacéo
dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que
configurardo a base nacional comum curricular do ensino fundamental,
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2.3) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas
de transferéncia de renda, bem como das situacdes de discriminacéao,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento oferecer
condicbes adequadas para 0 sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colaboragcdo com as familias e com 6rgéos publicos de assisténcia social,
salde e protecédo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.4) Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em
parceria com 0Orgados publicos de assisténcia social, salde e protecao a
infancia, adolescéncia e juventude;

2.5) Desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira
articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a
escola e o ambiente comunitario, considerando as especificidades da
educacao especial, das escolas do campo;

2.6) Promover a relacdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a
fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as)
alunos (as) dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que
as escolas se tornem polos de criacéo e difuséo cultural,

2.7) Estimular e incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do
estreitamento das relacdes entre as escolas e as familias de forma
dindmica e atraente;

2.8) Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo
a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.9) Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do
desporto educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.

META 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do
periodo de vigéncia deste PME, a taxa liguida de matriculas no ensino
médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratéqgias:

3.1) Institucionalizar programa nacional de renovagdo do ensino meédio, a fim de
incentivar praticas pedagodgicas com abordagens interdisciplinares
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Sagataa@fruz organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteudos

3.2)

3.3)

eletivos articulados em dimensGes como ciéncia, trabalho,
linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de
equipamentos e laboratérios, a producdo de material didatico especifico, a
formacdo continuada de professores e a articulacdo com instituicoes
académicas, esportivas e culturais;

O municipio em regime de colaboragdo com os entes federados e
sociedade, tendo como referéncia proposta nacional, implantara proposta
de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os (as)
alunos (as) de ensino médio, a serem atingidos nos tempos e etapas de
organizagdo deste nivel de ensino, com vistas a garantir formagéo basica
comum;

Pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, ho ambito da
instancia permanente de que trata o 8§ 50 do art. 70 desta Lei, a
implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
que configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.4) Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como

3.5)

3.6)

a ampliacdo da prética desportiva, integrada ao curriculo escolar;

Universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, fundamentado
em matriz de referéncia do conteudo curricular do ensino médio e em
técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de
resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliagdo da
Educacao Basica - SAEB, e promover sua utilizacdo como instrumento de
avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educacéo
basica, de avaliacdo certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos
e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagao
classificatoria, como critério de acesso a educacgao superior;

Fomentar a expansao das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educacao profissional, observando-se as peculiaridades das popula¢des do
campo e das pessoas com deficiéncia;

3.7) Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e

3.8)

da permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem como das
situacdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares
de exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em
colaboragédo com as familias e com 6rgéos publicos de assisténcia social,

saude e protecéo a adolescéncia e juventude;

Promover a busca ativa da populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulacdo com o0s servi¢os de assisténcia social, saude
e protecdo a adolescéncia e a juventude;
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com qualificagdo social e profissional para aqueles que
estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.10) Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a
atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas
dos (as) alunos (as);

3.11) Implementar politicas de prevencdo a evasao motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacédo, criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusao;

3.12) Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das &reas
tecnoldgicas e cientificas.

META 5: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3°
(terceiro) ano do ensino fundamental.

Estratéqgias:

5.1) Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na
pré-escola, com qualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as)
alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacdo plena de todas as criancas;

5.2) Aderir aos instrumentos de avaliacdo nacional periédicos e especificos para
aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como
estimular o sistema de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos
instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas
pedagodgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do
terceiro ano do ensino fundamental;

5.3) Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras para a alfabetizagdo de criancas, assegurada a
diversidade de meétodos, melhoria do fluxo escolar e propostas
pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resultados no sistema de
ensino municipal, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como
recursos educacionais abertos, consideradas as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade;

5.4) Apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo e de populacdes itinerantes,
com a producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver
instrumentos de acompanhamento e avaliacdo do ensino e da
aprendizagem;
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Sanﬁtg 8 etizacdo de criancas, com o conhecimento de novas

ducacionais e préaticas pedagogicas inovadoras, estimulando

a articulacdo entre programas de pds-graduacao stricto sensu e agbes de
formacao continuada de professores (as) para a alfabetizacéo;

5.6) Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacao bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

META 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 60%
(sessenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,
40% (quarenta por cento) dos (as) alunos (as) da educacdao basica.

Estratéqgias:

6.1) Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacédo basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano
letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma
Unica escola;

6.2) Instituir, em regime de colaboracéo, programa de construcdo de escolas
com padrao arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com crian¢as
em situacao de vulnerabilidade social;

6.3) Institucionalizar e manter, em regime de colaboracao, programa nacional de
ampliacdo e reestruturacao das escolas publicas, por meio da instalacéo de
quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros
e outros equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da
formacao de recursos humanos para a educagao em tempo integral;

6.4) Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacgos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas e
planetarios;

6.5) Atender as escolas do campo na oferta de educacdo em tempo integral,
com base em consulta prévia e informada, considerando-se as
peculiaridades locais;

6.6) Garantir em regime de colaboracdo a educacdo em tempo integral para
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar
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Saﬂm@rﬂznﬁltu'@oes especializadas:

6.7) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expanséo da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

META 7: fomentar a qualidade da educacgdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as seguintes médias nacionais para o ldeb:

Rede Publica de Santa Cruz/RN

fiskrie [Sano 8% serie /9% ano

- Ideb Observado Metas Projetads

Municipio+ ~ 2005¢  2007¢  2009¢ 2011: 2013+ 2007 2009¢ 20Me W3 M5 W7 W9 NN
SANTACRUZ 26 32 34 i 37 a 30 34 37 40 43 46 49

TNk

$sgrie/ a0 | 8 sere /9 ano

- Ideb Observado T ——

Municipio ¢~ 20054  2007¢  2009¢ 2011+ 213+ 007+ 009¢ AM¢  MM3¢  MM5¢ AT+ 0M9: AN
SANTACRUZ |23 24 27 23 28 23 25 28 13 37 39 42 43

Fonte: INEP/MEC

Estratéqgias:

7.1) Assegurar a implantacdo das diretrizes pedagdgicas para a educacao
basica em consonéncia com a base nacional dos curriculos, respeitada a
diversidade do municipio de Santa Cruz;

7.2) Assegurar que:

a) No quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 60% dos alunos do EF e
do EM tenham alcancado nivel suficiente de aprendizagem e desenvolvimento
de seu ano de estudo e 50% pelo menos o nivel desejado;

Rua Ferreira Chaves, n° 40, Centro, Santa Cruz/RN — CEP 59200-000
CNPJ 08.358.889/0001-95 — Tel.: (84) 3291-2943 / Fax: (84) 3291-3655



GABINETE
CIVIL

Prefeitura de

santar@ruz de vigéncia deste PME, 80% (oitenta por cento) dos (as)

estudantes do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 70% (setenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel,

7.3)

7.4)

7.5)

7.6)

Elaborar e implantar no municipio de Santa Cruz-RN, um conjunto de
indicadores de avaliacdo institucional com base no perfil do alunado e do
corpo de profissionais da educagao, nas condi¢bes de infraestrutura das
escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da
gestao e em outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades
das modalidades de ensino;

Induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacédo
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que
orientem as dimensfes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracéo
de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacao continuada dos (as) profissionais da educacéo e o
aprimoramento da gestao democratica;

Formalizar e executar os planos de acdes articuladas dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas para a educacéo basica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo
educacional, a formacdo de professores e professoras e profissionais de
servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos

pedagogicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede
escolar;

Firmar parcerias com a Unido a prestacao de assisténcia técnica financeira
a fixacdo de metas intermediarias, nos termos estabelecidos, conforme
pactuacao entre os entes, priorizando as unidades escolares com ldeb
abaixo da média municipal e nacional projetadas;

7.7) Incentivar as escolas a utilizar os resultados das avaliacbes nacionais para

a melhoria de seus processos e praticas pedagdgicas;

7.8) Executar programas e aprofundar acdes de atendimento ao (&) aluno (a) e

aos profissionais da educacdo, em todas as etapas da educacdo basica,
por meio de programas suplementares e complementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude;

7.9) Assegurar as escolas publicas de educagdo basica o acesso a energia

elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo
dos residuos solidos, garantir 0 acesso dos alunos a espagos para a
pratica esportiva e em cada unidade escolar, garantir a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia de acordo com a necessidade da demanda e as
condicdes financeiras disponiveis;
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nalizar e manter, em regime de colaboracao, programa nacional

SantawZ(;éo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas,
—visando-a-equalizacédo regional das oportunidades educacionais;

7.11) Desenvolver parceria com a Unido a fim de receber equipamentos e

recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacdo pedagogica no ambiente
escolar a todas as escolas publicas da educagdo basica, criando,
inclusive, mecanismos para implementacdo das condi¢cdes necessarias
para a universalizagdo das bibliotecas nas instituigbes educacionais, com
acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7.12) Implantar no municipio parametros minimos de qualidade dos servicos de

educacédo basica, tendo como referéncia os parametros estabelecidos pela
Unido, em regime de colaboracdo com os entes federados subnacionais,
que serd estabelecera, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicacdo
da Lei do PNE, que serem utilizados como referéncia para infraestrutura
das escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem
como instrumento para adocdo de medidas para a melhoria da qualidade
do ensino;

7.13) Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas no municipio de

Santa Cruz, bem como manter programa municipal de formacéo inicial e
continuada para o pessoal técnico das secretarias das unidades escolares;

7.14) Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo

7.15)

desenvolvimento de acfes destinadas a capacitacdo de educadores para
deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocdo das providéncias adequadas para promover a
construgéo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca
para a comunidade;

Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida
e em situacao de rua, assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

7.16) Consolidar a educacédo escolar no campo de populacdes tradicionais e de

7.17)

populacdes itinerantes, respeitando a articulacdo entre os ambientes
escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e
preservacao da identidade cultural; a participacdo da comunidade na
definicio do modelo de organizacdo pedagogica e de gestdo das
instituicbes, consideradas as praticas socioculturais e as formas
particulares de organizacdo do tempo; a reestruturacdo e a aquisicao de
equipamentos; a oferta de programa para a formacéo inicial e continuada
de profissionais da educacéo e o atendimento em educacao especial,

Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacao
formal com experiéncias de educacao popular e cidadd, com os propositos
de que a educacéao seja assumida como responsabilidade de todos e de
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."5"'3;‘ controle social sobre o cumprimento das politicas publicas
SantaGrz

7.18) Promover a articulacdo dos programas da area da educacédo, de ambito
local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de
apoio integral as familias, como condi¢cdo para a melhoria da qualidade
educacional;

7.19) Universalizar, mediante articulacdo entre os Orgdos responsaveis pelas
areas da saude e da educacao, o atendimento aos (as) estudantes da rede
escolar publica de educacdo basica por meio de acbes de prevencao,
promocao e atencado a saude;

7.20) Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promocao,
prevencao, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos (das) profissionais da educacédo, como condicdo para a
melhoria da qualidade educacional;

7.21) Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacéo de leitores e leitoras e a
capacitacdo de professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecéarias e
agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da
leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem;

7.22) Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o
desempenho no Ideb em parceria com a Unido e o Estado, de modo a
valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar.

7.23) Manter e ampliar programas e acdes de correcdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a)
com rendimento escolar defasado e pela adocao de praticas como aulas de
reforco no turno complementar, estudos de recuperacdo e progressao
parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel
com sua idade;

7.24) Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino meédio, garantida a
gualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam
a atividades de carater itinerante;

META 9: elevar a taxa de alfabetizagcdo da populacdo com 15 (quinze) anos
ou mais para 80%(oitenta por cento) até 2020 e, até o final da vigéncia deste
PME, reduzir a taxa de analfabetismo absoluto e funcional em 50%
(cinquenta por cento) até o final da vigéncia deste plano.

Estratéqgias:
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9.2) Realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, através de chamadas publicas regulares para identificar a
demanda ativa por vagas na educacao de jovens e adultos em parceria com
organizagOes da sociedade civil e colaborag&o do estado do RN e unido;

9.3) Desenvolver mecanismos de incentivo para jovens e adultos que
matricularem e frequentarem cursos de alfabetizacdo através de beneficio
adicional no programa nacional de transferéncia de renda;

9.4) Realizar avaliacao, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau
de alfabetizac&o de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade
e implementar em parceria com a Unido e Estado agdes de alfabetizagéo de
jovens e adultos com garantia de continuidade da escolarizacéo basica,

9.5) Buscar parceria com a Unido para executar acdes de atendimento ao ()
estudante da educagdo de jovens e adultos por meio de programas
suplementares de transporte, alimentacdo e saude, inclusive atendimento
oftalmolégico e fornecimento gratuito de éculos, em articulagdo com a area
da saude;

9.6) Atrticular com o estado e a Unido apoio técnico e financeiro a projetos
inovadores na educacéo de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento
de modelos adequados as necessidades especificas desses (as) alunos
(as);

9.7) Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0S segmentos
empregadores, publicos e privados, e o sistema de ensino, para promover a
compatibilizacéo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas
com a oferta das acdes de alfabetizacéo e de educacédo de jovens e adultos;

9.8) Implementar em parceria com o estado e a Unido programas de capacitacao
tecnologica da populagédo jovem e adulta, direcionados para 0s segmentos
com baixos niveis de escolarizacédo formal e para os (as) alunos (as) com
deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as
associacbes, por meio de acOes de extensdo desenvolvidas em centros
vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que favorecam a
efetiva inclusdo social e produtiva dessa populacéo;

9.9) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promocao de politicas de erradicacdo do analfabetismo,
ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e
esportivas, a implementacdo de programas de valorizacdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo
dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.
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META 10:;ukikmar parceria com a Unido e Estado para ofertar, no minimo,

\nta CFU"Z por cento) das matriculas de educacdo de jovens e
ad os fundamental e médio, na forma integrada a educacéo
prof|SS|onaI.

Estratéqgias:

10.1) Buscar parceria com a Unido e Estado para manter programa nacional de
educacédo de jovens e adultos voltado a concluséo do ensino fundamental e
meédio a formacao profissional inicial, de forma a estimular a conclusédo da
educacéao basica;

10.2) Expandir as matriculas na educagdo de jovens e adultos, de modo a
articular a formacéo inicial e continuada de trabalhadores com a educacéo
profissional, objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do
trabalhador e da trabalhadora;

META 11: Triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por
cento) da expansdo no segmento publico, com maior variedade de cursos.

Estratéqgias:

11.1) Em regime de colaboracdo, o municipio com o Estado e a Unido buscara
expandir as matriculas de educacédo profissional técnica de nivel médio ou
subsequente para os jovens residentes no municipio nos Institutos Federais
de Educacéo;

11.2) Buscar parceria com o Ministério da Educacdo para expandir a educacao
profissional técnica de nivel médio na rede publica estadual de ensino local,

REDUCAO DAS DESIGUALDADES E A

DIMENSAO  2:

META 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, o acesso a educagao basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:
4.1) Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do

atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criangas de 0
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rad,&a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do

a!lta‘ ruzno e altas habilidades ou superdotacédo, observado o que

4.2)

4.3)

4.4)

4.5)

4.6)

4.7)

0 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacéo nacional;

Implantar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, salas de recursos
multifuncionais, fomentar e garantir a formagéao continuada de professores
e professoras para o atendimento educacional especializado nas escolas
urbanas, do campo, indigenas e de comunidades quilombolas;

Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede publica de educacdo
basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos
a familia e o aluno;

Buscar e estimular a parceria com nlcleos de apoio a criancas e
adolescentes existentes no municipio, compostos por profissionais das
areas de salde, assisténcia social e psicologia, para apoiar o trabalho dos
(as) professores da educacdo basica com os (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

Aderir a programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicBes publicas, para garantir o0 acesso e a permanéncia dos (as)
alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacéo arquitetbnica, da oferta
de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico proprio e
de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto
escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a
identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou superdotacéao;

Buscar parceria com a Unido e o estado para garantir a oferta de educacéo
bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e
na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
(as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas,
nos termos do art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e
dos arts. 24 e 30 da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adocao do Sistema Braille de leitura para cegos e
surdos-cegos;

Garantir a oferta de educacgao inclusiva, vedada a exclusédo do ensino
regular sob alegacéo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica
entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado;

4.8) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao

atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
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'uZas) de programas de transferéncia de renda, juntamente com

S situacOes de discriminagdo, preconceito e violéncia, com
vistas ao estabelecimento de condicbes adequadas para 0 sucesso
educacional, em colaboracdo com as familias e com os 6rgéos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e a
juventude,;

4.9) Promover pesquisas interdisciplinares voltadas para o desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia
assistiva, para subsidiar a formulacao de politicas publicas que atendam as
especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, com vistas a
promocdo do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢cdes de
acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.10) Promover a articulacao intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de
salde, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias,
com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade
do atendimento escolar, na educacao de jovens e adultos, das pessoas
com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade
superior a faixa etaria de escolarizacéo obrigatéria, de forma a assegurar a
atencdao integral ao longo da vida;

META 8: elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de
estudo no dltimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes do
campo e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundacéao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratéqgias:

8.1) Aderir a programas tecnologias para corregcdo de fluxo, para
acompanhamento pedagogico individualizado e para recuperagdo e
progressao parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais
considerados;

8.2) Aderir a programas de educacao de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem
idade-série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade
da escolarizacdo, apos a alfabetizacdo inicial em parceria com a Unido e
Estado;

8.3) Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola, especificos para
0S segmentos populacionais considerados, identificar motivos de
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absenteismo em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, para a
San te guéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a
atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular

de ensino;

8.4) Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de
assisténcia social, saude e protecao a juventude.

8.5) Garantir o acesso e permanéncia da populacdo de jovens e adultos, de

orientacdo sexual e identidade de género diversificada e promover
atividades inclusivas para os segmentos considerados e esses grupos.

DIMENSAO 3: VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

META 15: garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste
PME, politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de que
tratam os incisos |, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras
da educacédo basica possuam formacédo especifica de nivel superior, obtida
em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratéqgias:

15.1) Elaborar plano estratégico que apresente diagnostico das necessidades de
formacdo de profissionais da educacdo e levantar dados sobre a
capacidade de atendimento, por parte de instituicbes publicas e
comunitarias de educacao superior existentes no Estado e defina
obrigacdes reciprocas entre os participes;

15.2) Implementar junto as IES publicas, cursos e programas especiais para
assegurar formacdo especifica na educacdo superior aos docentes
licenciados ou ndo licenciados nas respectivas areas de atuacdo, em
efetivo exercicio, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME.

15.3) Assegurar que 0s sistemas, estadual e municipais de ensino desenvolvam
programas de formacdo continuada presenciais ou a distancia para
professores em parecerias com as IES publicas.

META 16: formar, em nivel de pds-graduacédo, 90% (noventa por cento) dos
professores da educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacdo basica formacéo
continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

Estratéqgias:
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16S)a @gruz de colaboracdo, o municipio elaborar um planejamento
> ra dimensionamento da demanda por formacéo continuada e
buscar informacdo sobre a oferta por parte das instituicbes publicas de
educacéao superior, de forma orgéanica e articulada as politicas de formacéao

do Estado e da Uniéo;

16.2) Integrar a politica nacional de formacéo de professores e professoras da
educacédo basica, seguindo as diretrizes nacionais, de acordo com as areas
prioritarias, instituicbes formadoras e processos de certificacdo das
atividades formativas;

16.3) Garantir formagao continuada, presencial ou a distancia aos profissionais da
educacao, oferecendo-lhes cursos de aperfeicoamento, inclusive nas novas
tecnologias da informagé&o e da comunicacéo, na vigéncia deste PME.

META 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo béasica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano
de vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1) Constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal de Educacdo em parceria
com o Conselho Municipal de Educacdo e do FUNDEB, até o final do
segundo ano de vigéncia deste PME, Comissao de Avaliacdo e Andlise,
com representacdo do Governo, da Sociedade Civil e dos trabalhadores da
educacao, para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do
piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da
educacéao basica;

17.2) Constituir como tarefa da Comissdo de Avaliagdo e Analise o
acompanhamento da evolucdo salarial por meio de indicadores da
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente
divulgados pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE;

17.3) Implementar, no ambito do Municipio o plano de Carreira para os (as)
profissionais do magistério da rede publica de educacdo basica,
observados os critérios estabelecidos na Lei no 11.738, de 16 de julho de
2008, com implantacdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em
um unico estabelecimento escolar;

17.4) Buscar parceria com a Unido para assisténcia financeira especifica ao
municipio, a fim de implementacdo de politicas de valorizagcdo dos (as)
profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional
profissional.
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META 18: G [Ar, N0 prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de
Ca‘r'ré'f'a'—f'rar‘arﬂas) profissionais da educacéo basica do sistema municipal
de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacéo
basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,

definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constitui¢cao
Federal.

Estratéqgias:

18.1) Estruturar a rede publica municipal de educac¢éo bésica de modo que, até o
inicio do quinto ano de vigéncia deste PME, 95% (noventa e cinco por
cento), no minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 95%
(noventa e cinco por cento), ho minimo, dos respectivos profissionais da
educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo
e estejam em efetivo exercicio;

18.2) Implantar, na rede publica de educacdo basica, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais
experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacdo documentada,
a decisdo pela efetivacdo apds o estagio probatdrio e oferecer, durante
esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacao do
(a) professor (a), com destaque para os conteldos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) Prever, no plano de Carreira dos profissionais da educacéo ndo docentes do
Municipio, licencas remuneradas e incentivos para qualificacao profissional,
inclusive em nivel de pos-graduacao stricto sensu;

18.4) Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por
iniciativa do Ministério da Educacdo, em regime de colaboracdo, o censo
dos (as) profissionais da educacao basica de outros segmentos que nao 0s
do magistério;

18.5) Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no
provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.6) Buscar parceria com a Unido para o repasse de transferéncias federais
voluntarias, na area de educacédo, para 0 Municipio com lei especifica
aprovada, estabelecendo plano de Carreira para os (as) profissionais da
educacao basica;

18.7) Estimular a existéncia de comissdo permanente de profissionais da
educagdo do sistema municipal de ensino, para subsidiar os 6rgaos
competentes na elaboracéo, reestruturacdo e implementacdo dos planos
de Carreira.

DIMENSAO 4: ENSINO SUPERIOR
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META 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior do
municipio para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e
trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Estratéqgias:

12.1) Em regime de colaboracéo entre os entes federados, garantir condicdes de
matricula e permanéncia da populagédo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
anos na educacdo superior em parceria com Universidades, Institutos
Federais de Educacéo e Faculdades.

12.2) Criar Comisséo representativa da sociedade civil para acompanhamento da
demanda e permanéncia de alunos nas Universidades Publicas para
viabilizar transporte publico gratuito para acesso a Educacédo Superior dos
alunos santacruzenses a outras universidades circunvizinhas.

12.3) Estimular a expanséo, criacdo de novos cursos e reestruturacdo das
instituicdbes de educacao superior cujo ensino seja gratuito com sede no
municipio por meio de apoio técnico e financeiro do governo estadual e
federal em regime de colaboracdo com o municipio.

META 13: elevar a qualidade da educacao superior no municipio e ampliar a
proporcdo de mestres e doutores no corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educacao superior para 75% (setenta e cinco por
cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias:

13.1) Garantir em parceria entre os Entes federados, Universidades e Institutos
Federais de Educacéo a qualidade da educagao superior e a ampliagéo da
proporcao de doutores atraves de politicas publicas voltadas para o avanco
intelectual do pais.

META 14: Elevar gradualmente o numero de matriculas na poés-graduacéao
stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60 (sessenta) mestres e
20 (vinte) doutores.

Estratéqgias:

14.1) Articular os entes federados, Universidades e Institutos Federais de
Educacdo a expansdo da matricula e o financiamento da pés-graduacéo
stricto sensu por meio das agéncias oficiais de fomento;
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14.2) Estabelecer convénios com as Instituicbes Superiores, entes federados para

ggganta@pﬂz)s-graduagéo stricto sensu para professores da rede publica
enstno.——

DIMENSAO 5: GESTAO DEMOCRATICA E FINANCIAMENTO

META 19: assegurar condi¢cbes, a partir do 1° ano de vigéncia, para a
efetivacdo da gestdo democratica da educacdo, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica & comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico
da Unido para tanto.

Estratégias:

19.1) Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na éarea da
educacdo para os entes federados que tenham aprovado legislacéo
especifica que regulamente a matéria na area de sua abrangéncia,
respeitando-se a legislacdo nacional, e que considere, conjuntamente, para
a nomeacao dos diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de mérito
e desempenho, bem como a participacdo da comunidade escolar;

19.2) Ampliar os programas de apoio e formacao aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos
conselhos de alimentacéo escolar, dos conselhos regionais e de outros e
aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados
recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de
suas funcgoes;

19.3) Constituir Comissao Permanentes de Educacéo, com o intuito de coordenar
as conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da
execucao deste PME;

19.4) Efetivar na rede municipal de educacdo basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associacdes de pais, em parceria
com as IES e as entidades de classe (sindicato) no prazo de 1 ano a partir
da sua aprovacdo assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e
condi¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagédo
organica com o0s conselhos escolares, por meio das respectivas
representacgoes;

19.5) Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselho municipal de educacdo, como instrumentos de participagdo e
fiscalizacdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formacdo de conselheiros, assegurando-se condi¢cbes de
funcionamento autbnomo em parceria com o Ministério da Educacao;
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198 Iﬂm ticipacdo e a consulta de profissionais da educacao, alunos

amiliares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos,

curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares,

assegurando a participagédo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores
escolares;

19.7) Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8) Em parceria com o Ministério da educagcdo desenvolver programas de
formacdo de diretores e gestores escolares, bem como aplicar prova
nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios objetivos para
0 provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por adeséo.

META 20: ampliar o investimento publico em educacéo publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno
Bruto - PIB do Pais no 50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

20.1) estabelecer normas de cooperacdo com a Unido e o estado para
garantir o financiamento adequado a educacao da rede publica municipal de
ensino em conformidade com a legislacdo vigente, especialmente, quanto ao
cumprimento do j& fixado no Art. 212, da Constituicdo Federal.
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