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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO DE LUIZ

HENRIQUE DE ARRUDA

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ (RN), inscrita
no CNPJ sob o nº 08.358.889/0001-95, sediada à rua Ferreira
Chaves, nº 40, aqui devidamente representado pelo seu
PREFEITO MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA
LIMA FILHO, portador do CPF nº 336.****-34, brasileiro,
casado, servidor público, e, do outro lado, na qualidade de
CONTRATADO, o Sr. LUIZ HENRIQUE DE ARRUDA,
CPF (MF) nº. 028.*****-76, com endereço à Rua Rita Costa
de Andrade, 07, Terra Firme, Santa Cruz/RN, tel: 9-9899-2450,
ficam contratados de acordo com a Lei Federal nº 8.666/93 e
suas alterações posteriores, além do disposto na Lei Municipal
nº 623/2011, conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público;

 
A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
3. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETIVO:
 
Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
expediente oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, com o objetivo de atender as necessidades do
Galpão de Triagem de Coleta Seletiva, o CONTRATADO, tem
como objetivo, prestar serviços na qualidade de
MOTORISTA, em substituição ao Servidor FRANCISCO
ANTUNES DE LIMA, ficando à disposição do Órgão
Municipal acima, que instruirá o mesmo no tocante aos seus
direitos e deveres, relacionados ao desempenho de suas
atividades, além do fiel cumprimento das normas
administrativas inerentes ao cargo acima.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato será a partir de 01 de novembro de
2023, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2023,
em privilégio ao princípio da continuidade dos serviços
públicos, podendo ser rescindindo a qualquer momento por
interesse de uma ou ambas as partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor mensal de R$ 1.320,00 (mil trezentos

Á
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e vinte reais) de SALÁRIO BRUTO para cumprir uma carga
horária semanal de 40 (quarenta) horas.
 
CLÁUSULA 4ª - DOS RECUSOS ORÇAMENTÁRIOS:
 
As despesas, objeto deste contrato, correrão por conta do
elemento orçamentário 31.90.04, existente no orçamento
vigente, repassados pelo Governo Federal.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do FPM.
 
CLÁUSULA 6ª - DA RESCISÃO:
 
Na hípotese de ocorrer a rescisão do presente contrato de
trabalho, já previsto na CLÁUSULA SEGUNDA, e que
aconteça antes do seu término, ficam as partes contratadas
isentas de quaisquer indenizações.
 
CLÁUSULA 7ª - DO REAJUSTE:
 
Do valor contratado, poderá incidir qualquer reajuste durante o
período pactuado.
 
CLÁUSULA 8ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 9ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz(RN).
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e juridicos.
 
Santa Cruz(RN), em 01 de novembro de 2023.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
LUIZ HENRIQUE DE ARRUDA
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1._________________Documento:___________________
 
2.__________________Documento:___________________
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - CONTRATO DE TRABALHO

POR TEMPO DETERMINADO - JONATA JEFFERSON DA SILVA
FERNANDES

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ (RN), inscrita
no CNPJ sob o nº 08.358.889/0001-95, sediada à rua Ferreira
Chaves, nº 40, aqui devidamente representada pelo seu
PREFEITO MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA
LIMA FILHO, portador do CPF (MF) nº 336.*****-34,
brasileiro, casado, Advogado, residente e domiciliado nesta
cidade, e, do outro lado, na qualidade de CONTRATADA, o Sr.
JONATA JEFFERSON DA SILVA FERNANDES, CPF
(MF) nº. 016.*****-10, com endereço à Rua Nossa Senhora da
Piedade, nº 110, Conjunto Cônego Monte, Santa Cruz/RN, tel:
9-8162-5402, ficam contratados de acordo com a Lei Federal
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, além do disposto na
Lei Municipal nº 623/2011, conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público;

 
A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
O excepcional, urgente e relevante interesse público na referida
contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na melhor
forma de direito o presente instrumento de contrato mediante
as seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETIVO:
 
Pelo presente instrumento contratual e entenção aos
Expedientes nos 231 e 232/2023, ambos riundos da Secretaria
Municipal de Saúde, o CONTRATADO, tem como objetivo,
prestar serviços na qualidade de TÉCNICO EM
INFORMÁTICA E SISTEMAS DE INFORMAÇÃO,
ficando à disposição da Secretaria Municipal de Saúde, que
instruirá o mesmo no tocante aos seus direitos e deveres,
relacionados ao desempenho de suas atividades, além do fiel
cumprimento das normas administrativas inerentes ao cargo
acima, junto ao Órgão Municipal já mencionado.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato será a partir de 14 de novembro de
2023, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2023,
em privilégio ao princípio da continuidade dos serviços
públicos, podendo ser rescindindo a qualquer momento por
interesse de uma ou ambas as partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor mensal de R$ 1.600,00 (mil e
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seiscentos reais) de SALÁRIO BRUTO para cumprir uma
carga horária semanal de 40 (quarenta) horas.
 
CLÁUSULA 4ª - DOS RECUSOS ORÇAMENTÁRIOS:
 
As despesas, objeto deste contrato, correrão por conta do
elemento orçamentário 31.90.04, existente no orçamento
vigente, repassados pelo Governo Federal.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do FPM/FMS.
 
CLÁUSULA 6ª - DA RESCISÃO:
 
Na hípotese de ocorrer a rescisão do presente contrato de
trabalho, já previsto na CLÁUSULA SEGUNDA, e que
aconteça antes do seu término, ficam as partes contratadas
isentas de quaisquer indenizações.
 
CLÁUSULA 7ª - DO REAJUSTE:
 
Do valor contratado, poderá incidir qualquer reajuste durante o
período pactuado.
 
CLÁUSULA 8ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 9ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz(RN).
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e juridicos.
 
Santa Cruz(RN), em 14 de novembro de 2023.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/contratante
 
JONATA JEFFERSON DA SILVA FERNANDES
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1._________________Documento:___________________
 
2._________________Documento:___________________
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Unidade 02.091 – Secretaria Municipal de Cultura

Função 13 – Cultura

Sub-função 392 - Difusão Cultural

Projeto/atividade Execução de Edital d e f o m e n t o destinado a produção Audiovisual

Elemento 3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica

Valor/R$ R$ 97.830,52

Elemento 3.3.90.36 - Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física

Valor/R$ R$ 100.000,00

Fonte de receitas 1716.0000 - Transferências Destinadas ao Setor cultural - LC nº 195/2022

Projeto/atividade Apoio à Salas de Cinema

Elemento 3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica

Valor/R$ R$ 25.219,47

Elemento 3.3.90.36 - Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física

Valor/R$ R$ 20.000,00

Fonte de receitas 1716.0000 - Transferências Destinadas ao Setor cultural - LC nº 195/2022

Projeto/atividade Execução de Edital para realizar capacitação/formação, mostras ou festivais do Audiovisual

Elemento 3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica

Valor/R$ R$ 10.000,00

Elemento 3.3.90.36 - Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física

Valor/R$ R$ 12.703,09

Fonte de receitas 1716.0000 - Transferências Destinadas ao Setor cultural - LC nº 195/2022

Projeto/atividade Execução de Edital de premiação destinado a fomentar e à manutenção de agentes, de iniciativas, de produções, de desenvolvimento de atividades e de economia

criativa e de economia solidária, e de manifestações culturais

Elemento 3.3.90.31 – Premiações culturais, artísticas, científicas, desportivas e outras

Valor/R$ R$ 107.652,96

Fonte de receitas 1716.0000 - Transferências Destinadas ao Setor cultural - LC nº 195/2022

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
LEI MUNICIPAL Nº 892/2023

LEI MUNICIPAL Nº 892/2023
 
Promove adequação orçamentária no âmbito do Município de Santa Cruz/RN, e autoriza a abertura de crédito especial ao orçamento anual de
2023 no valor de R$ 373.406,04, (trezentos e setenta e três mil, quatrocentos e seis reais e quatro centavos), e dá outras providências.
 
O Prefeito de Santa Cruz/RN, Ivanildo Ferreira Lima Filho, no uso de suas atribuições e considerando o disposto nos artigos. 165, § 5º; 167, inciso V
da Constituição Federal; e na Lei Complementar nº 195, de 8 de julho de 2022; Faz saber que a Câmara Municipal de Santa Cruz/RN, aprovou e Ele
sanciona a seguinte Lei:
 
Art.1º - Fica o Poder Executivo do Município de Santa Cruz/RN, autorizado a abrir no orçamento vigente, o crédito adicional especial no valor de R$
373.406,04 (Trezentos e setenta e três mil, quatrocentos e seis reais e quatro centavos), quando incluirá no orçamento, os Projetos/atividades e suas
especificidades detalhadas na tabela 1 anexa.
 
Art. 2º - Os recursos necessários para cobertura dos créditos especiais especificados no artigo 1º, provirão de excesso de arrecadação referente às
transferências concedidas pela União com fundamento na Lei Complementar nº 195, de 8 de julho de 2022.
 
Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.
Santa Cruz/RN, 20 de novembro de 2023.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito Municipal
 
ESPECIFICAÇÃO DOS PROJETOS/ATIVIDADES QUE SERÃO IUNCLUÍDOS NA LOA
Tabela I

 

 

 

 
Santa Cruz/RN, 20 de novembro de 2023.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA Nº. 835/2023 – GAB - DIÁRIA

Portaria nº. 835/2023 – GAB
 
O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuições legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
V e VIII da Lei Orgânica do Município,
 
R E S O L V E :
 
Art. 1º - Conceder 02 (duas) diárias, no valor de R$ 640,00
(seicentos e quarenta reais) ao Servidor JOSENILDO
SANTOS DE AZEVEDO, matrícula: 1523333-4,
Encarregado, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde deste
Município, para cobrir suas despesas, em virtude da viagem a
ser realizada à cidade de João Pessoa/PB, nos dias 23 e
24/11/2023, conduzindo Técnico para o SIMBRAVISA.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.
 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
 
Santa Cruz/RN, 22 de novembro de 2023.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA Nº. 839/2023 – GAB - DIÁRIA

Portaria nº. 839/2023 – GAB
 
O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuições legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
V e VIII da Lei Orgânica do Município,
 
R E S O L V E :
 
Art. 1º - Conceder 02 (duas) diárias, no valor de R$ 640,00
(seicentos e quarenta reais) ao Servidor JUCIE
FRANCISCO DE LIMA SANTOS, matrícula: 0011940-2,
Motorista Encarregado, vinculado à Secretaria Municipal de
Saúde deste Município, em virtude de viagem para conduzir os
Conselheiros de Saúde que irão participar da OFICINA
REGIONAL DO CONTROLE SOCIAL no dia 23/11/2023 na
cidade de Assú/RN e dia 24/11/2023 na cidadse de
Mossoró/RN.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.
 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
 
Santa Cruz/RN, 22 de novembro de 2023.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE -

RESOLUÇÃO Nº 008/2023/CMDCA

RESOLUÇÃO Nº 008/2023/CMDCA
 

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente (CMDCA), no uso das atribuições que lhe
confere a Lei Municipal nº 404/2001, em conformidade com
deliberação da Sessão Plenária Ordinária realizada no dia
22 de novembro de 2023, resolve dispor sobre a criação do
Comitê de Gestão Colegiada da Rede de Cuidado e de
Proteção Social de Crianças e Adolescentes Vítimas ou
Testemunhas de Violência e dá outras providências.

 
CONSIDERANDO a Lei nº 13.431/2017, que estabelece o
Sistema de Garantia de direitos da criança e do adolescente
vítima ou testemunha de violência.
CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.º
9.603/2018, que regulamenta a Lei n.º 13.431/2017, reitera que
a criança e o adolescente são sujeitos de direitos e pessoas em
condição peculiar de desenvolvimento, que devem receber
proteção integral.
CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.º 9.603/2018
especifica que o sistema de garantia de direitos intervirá de
modo articulado e organizado nas situações de violência contra
crianças e adolescentes.
CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.º
9.603/2018, afirma que é preciso prevenir, fazer cessar e evitar
a reiteração da violência, promovendo o atendimento de
crianças e adolescentes para minimizar as sequelas da violência
sofrida, bem como para garantir a reparação integral de seus
direitos.
CONSIDERANDO que a Lei 13.431/17 define a escuta
especializada como um procedimento de entrevista realizado
pelos órgãos da rede de proteção nos campos da educação, da
saúde, da assistência social, da segurança pública e dos direitos
humanos, com a exclusiva finalidade protetiva, limitada a
escuta ao estritamente necessário para o cumprimento da
finalidade de proteção.
CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.º
9.603/2018, em seu artigo 9º, situa a escuta especializada como
um dos procedimentos intersetoriais de finalidade protetiva,
mas não o único. CONSIDERANDO que nas políticas
intersetoriais é imprescindível que haja integração dos
serviços e o estabelecimento de fluxo de atendimento
articulado, evitando-se a superposição de tarefas por meio da
fixação de mecanismos de cooperação e compartilhamento das
informações e da definição do papel de cada instância/serviço e
do profissional de referência que supervisionará as atividades.
CONSIDERANDO que o Decreto fixou o prazo de 45 dias, a
partir de sua publicação, para a criação, preferencialmente no
âmbito dos conselhos de direitos das crianças e adolescentes,
de um Comitê de Gestão Colegiada da Rede de Cuidado e de
Proteção Social de Crianças e Adolescentes Vítimas ou
Testemunhas de Violência.
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CEDCA
005/2021, que institui critérios de validação de cursos sobre o
sistema de garantia de direitos de crianças e adolescentes
vítimas e testemunhas de violência e a escuta especializada.
 
RESOLVE:
Art. 1º - Criar o Comitê de Gestão Colegiada da Rede de
Cuidado e de Proteção Social de Crianças e Adolescentes
Vítimas ou Testemunhas de Violência.
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Art. 2º - O Comitê de Gestão Colegiada da Rede de Cuidado e
de Proteção Social de Crianças e Adolescentes Vítimas, será
composto por, pelo menos, 02 representantes da política de
saúde, 02 da política de educação, 02 da política de assistência
social, 02 representantes do CMDCA e 02 representantes do
Conselho Tutelar.
 
Art. 3º - As reuniões do Comitê de Gestão Colegiada da Rede
de Cuidado e de Proteção Social de Crianças e Adolescentes
Vítimas, serão fixas, sempre à última sexta feira de cada mês, e
sempre que necessário, em mais encontros pactuados pelo
grupo.
 
Art. 4º -O Comitê de Gestão Colegiada da Rede de Cuidado e
de Proteção Social de Crianças e Adolescentes Vítimas,
definirá um coordenador e um vice coordenador para
responderem sempre que necessário pelo Comitê Gestor e
representa-lo, quando necessário.
Art. 5º - Cabe ao Comitê de Gestão Colegiada da Rede de
Cuidado e de Proteção Social de Crianças e Adolescentes
Vítimas de Violência, conforme Art. 9 do Decreto Presidencial
n. º 9.603/2018:
I - Articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as ações
da rede intersetorial, além de colaborar para a definição dos
fluxos de atendimento e o aprimoramento da integração do
referido comitê;
II - Definir o fluxo de atendimento, observados os seguintes
requisitos:
a) os atendimentos à criança ou ao adolescente serão feitos de
maneira articulada;
b) a superposição de tarefas será evitada;
c) a cooperação entre os órgãos, os serviços, os programas e os
equipamentos públicos será priorizada;
d) os mecanismos de compartilhamento das informações serão
estabelecidos;
e) o papel de cada instância ou serviço e o profissional de
referência que o supervisionará será definido; e
III - criar grupos intersetoriais locais para discussão,
acompanhamento e encaminhamento de casos de suspeita ou
de confirmação de violência contra crianças e adolescentes.
 
§ 1º O atendimento intersetorial poderá conter os seguintes
procedimentos:
I - acolhimento ou acolhida;
II - escuta especializada nos órgãos do sistema de proteção;
III - atendimento da rede de saúde e da rede de assistência
social;
IV - comunicação ao Conselho Tutelar;
V - comunicação à autoridade policial;
VI - comunicação ao Ministério Público;
IV - depoimento especial perante autoridade policial ou
judiciária; e
V - aplicação de medida de proteção pelo Conselho Tutelar,
caso necessário.
§ 2º Os serviços deverão compartilhar entre si, de forma
integrada, as informações coletadas junto às vítimas, aos
membros da família e a outros sujeitos de sua rede afetiva, por
meio de relatórios, em conformidade com o fluxo estabelecido,
preservado o sigilo das informações.
§ 3º Poderão ser adotados outros procedimentos, além daqueles
previstos no § 1º, quando o profissional avaliar, no caso
concreto, que haja essa necessidade.
 
Art. 6º - As ações da Comissão de Gestão Colegiada e do
processo de implantação da Escuta Especializada junto aos
Municípios serão custeadas pelos fundos das políticas – saúde,
assistência social e educação e Fundo da Infância e
Adolescência – FIA.
 
Art. 7º - O servidor nomeado para compor esse Comitê de
Gestão Colegiada estará liberado das suas atividades, quando
das reuniões e ações relativas aos referidos procedimentos
intersetoriais.
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Art. 8º - O Comitê de Gestão Colegiada fará a inclusão, em seu
Plano de Trabalho, das Capacitações para a rede de proteção,
aqueles que atendem e recebem a revelação espontânea, bem
como das Capacitações aos Profissionais que serão
responsáveis pela realização da entrevista da escuta
especializada, além de campanhas e divulgação dos fluxos e
orientações preventivas para a comunidade, sempre respeitando
o disposto na Resolução CEDCA 005/2021, que institui
critérios de validação de cursos sobre o sistema de garantia de
direitos de crianças e adolescentes vítimas e testemunhas de
violência e a escuta especializada.
 
Art. 9º - Os casos omissos na presente Resolução serão
avaliados pelo Comitê de Gestão Colegiada e submetidos à
Sessão Plenária do CMDCA.
 
Santa Cruz, 22 de novembro de 2023 
____________________________
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente (CMDCA) 
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO - JOSÉ
FERREIRA DE CARVALHO NETO

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ (RN), inscrita
no CNPJ sob o nº 08.358.889/0001-95, sediada à rua Ferreira
Chaves, nº 40, aqui devidamente representado pelo seu
PREFEITO MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA
LIMA FILHO, portador do CPF nº 336.*****-34, brasileiro,
casado, servidor público, e, do outro lado, na qualidade de
CONTRATADO, o Sr. JOSÉ FERREIRA DE CARVALHO
NETO, CPF (MF) nº. 077.****-28, com endereço no Sírio
Santo Antônio, nº 7963, zona rural de Santa Cruz/RN, tel: 9-
9985-7541, ficam contratados de acordo com a Lei Federal nº
8.666/93 e suas alterações posteriores, além do disposto na Lei
Municipal nº 623/2011, conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público;

 
A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
3. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETIVO:
 
Pelo presente instrumento contratual, o CONTRATADO, tem
como objetivo, prestar serviços na qualidade de MOTORISTA
DO CAMINHÃO COLETOR DE LIXO, ficando à
disposição da Secretaria Municipal de Transportes e Obras
Públicas, que instruirá o mesmo no tocante aos seus direitos e
deveres, relacionados ao desempenho de suas atividades, além
do fiel cumprimento das normas administrativas inerentes ao
cargo acima.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato será a partir de 01 de novembro de
2023, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2023,
em privilégio ao princípio da continuidade dos serviços
públicos, podendo ser rescindindo a qualquer momento por
interesse de uma ou ambas as partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor mensal de R$ 1.320,00 (mil trezentos
e vinte reais) de SALÁRIO BRUTO para cumprir uma carga
horária semanal de 40 (quarenta) horas.
 
CLÁUSULA 4ª - DOS RECUSOS ORÇAMENTÁRIOS:
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As despesas, objeto deste contrato, correrão por conta do
elemento orçamentário 31.90.04, existente no orçamento
vigente, repassados pelo Governo Federal.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do FPM.
 
CLÁUSULA 6ª - DA RESCISÃO:
 
Na hípotese de ocorrer a rescisão do presente contrato de
trabalho, já previsto na CLÁUSULA SEGUNDA, e que
aconteça antes do seu término, ficam as partes contratadas
isentas de quaisquer indenizações.
 
CLÁUSULA 7ª - DO REAJUSTE:
 
Do valor contratado, poderá incidir qualquer reajuste durante o
período pactuado.
 
CLÁUSULA 8ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 9ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz(RN).
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e juridicos.
 
Santa Cruz(RN), em 01 de novembro de 2023.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
JOSÉ FERREIRA DE CARVALHO NETO
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1.__________Documento:____
 
2._____________Documento:_____
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA Nº. 836/2023 – GAB - DIÁRIA

Portaria nº. 836/2023 – GAB
 
O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas atribuições
legais e considerando o disposto no art. 55, incisos V e VIII da Lei
Orgânica do Município,
 
R E S O L V E :
 
Art. 1º - Conceder 02 (duas) diárias, no valor de R$ 640,00
(seicentos e quarenta reais) Ao Sr. JOSE BARBOSA DE LIMA,
CPF 022.XXX.XXX-06, Membro do Conselho Municipal de Saúde,
vinculado à Secretaria Municipal de Saúde deste Município, em
virtude de viagem para participar da OFICINA REGIONAL DO
CONTROLE SOCIAL no dia 23/11/2023 na cidade de Assú/RN e dia
24/11/2023 na cidadse de Mossoró/RN.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
 
Santa Cruz/RN, 22 de novembro de 2023.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA Nº. 838/2023 – GAB - DIÁRIA

Portaria nº. 838/2023 – GAB
 
O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuições legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
V e VIII da Lei Orgânica do Município,
 
R E S O L V E :
 
Art. 1º - Conceder 02 (duas) diárias, no valor de R$ 640,00
(seicentos e quarenta reais) A Sra. MIRIAM ESTEVAM DE
FREITAS, CPF 301.XXX.XXX-00, Membro do Conselho
Municipal de Saúde, vinculada à Secretaria Municipal de
Saúde deste Município, em virtude de viagem para participar
da OFICINA REGIONAL DO CONTROLE SOCIAL no dia
23/11/2023 na cidade de Assú/RN e dia 24/11/2023 na cidadse
de Mossoró/RN.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.
 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
 
Santa Cruz/RN, 22 de novembro de 2023.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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