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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 602/2024 — GAB - EXONERACAO

Portaria n°. 602/2024 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuigoes legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
Ve VIII da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, ISRAEL DOS SANTOS FERNANDES,
CPF: 069.****-78, do cargo de provimento em comissdo,
simbolo CC-5, de Diretor Administrativo de Unidade Basica
de Satde — Conjunto Conego Monte, vinculado a Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicagdo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 03 de julho
de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO DE TRABALHO -

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO
DE TRABALHO

Por este instrumento de RESCISAO UNILATERAL DE
CONTRATO DE TRABALHO, Através do presente
instrumento particular de prestagdo de servicos, onde, de um
lado, tem como CONTRATANTE, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA CRUZ (RN), inscrita no CNPJ sob o
n°® 08.358.889/0001-95, sediada a rua Ferreira Chaves, n° 40,
aqui devidamente representado pelo seu PREFEITO
MUNICIPAL IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO, portador
do CPF (MF) n°® 336.*****_34  brasileiro, casado, Advogado,
residente ¢ domiciliado na rua 30 de novembro, n° 184, Bairro
DNER, Santa Cruz/RN e, do outro lado, o Sr. ALAN
DALTON DANTAS PEREIRA, CPF (MF) n°. 016.****.30,
com endereco na rua Sao Felix, n® 152, Conjunto Cdnego
Monte, Santa Cruz/RN, AUXILIAR DE SECRETARIA,
contratado para atuar junto a Secretaria Municipal de
Educacido, decide o PREFEITO MUNICIPAL, em
conformidade com a clausula 6* do referido contrato laboral,
RESCINDIR DE FORMA UNILATERAL O INSTRUMENTO
PARTICULAR DE PRESTACAO DE SERVICOS, ficando
convencionado desde ja que, a partir de 01 de julho de 2024,
fica rescindido em todas as suas clausulas, o presente TERMO
DE CONTRATO.

Santa Cruz/RN, 01 de julho de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito Municipal
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GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 604/2024 — GAB - NOMEACAO

Portaria n°. 604/2024 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuigoes legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
Ve VIII da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear ANDERSON AUGUSTO OLIVEIRA DE
LIMA, CPF: 707.%*%**.48, para exercer o cargo de
provimento em comissdo, simbolo CC-5, de Diretor
Administrativo de Unidade Basica de Saude — Centro,
vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 04 de julho de
2024.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 03 de julho
de 2024

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 610/2024 - GAB

Portaria n°. 610/2024 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuigoes legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
Ve VIII da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder % (meia diaria), no valor de RS 75,00
(setenta e cinco reais) ao Servidor JACKSON JAEDYSON
DA SILVA, matricula: 0011339-2, Secretario Municipal de
Esportes e Lazer, vinculado a Secretaria Municipal de Esportes
e Lazer deste Municipio, 0 mesmo ira a cidade de Natal/RN no
dia 04/07/2024 para adquirir troféus, medalhas, bolas e outros
materiais para os Jogos Escolares 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Santa Cruz/RN, 03 de julho de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 601/2024 — GAB - NOMEACAO

Portaria n°. 601/2024 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuigoes legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
Ve VIII da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear ROMUALDO SOARES DA FONSECA,
CPF: 082.*%**.78, para exercer o cargo de provimento em
comissdo, simbolo CC-5, de Diretor Administrativo de
Unidade Basica de Satide — Conjunto Codnego Monte,
vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 03 de julho
de 2024

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 608/2024 — GAB - NOMEACAO

Portaria n°. 608/2024 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuigoes legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
Ve VIII da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear SAMIA REGIA BRANDAO MEDEIROS
NOGUEIRA, CPF: 012.****-11, para exercer o cargo de
provimento em comissdo, simbolo CC-3, de Coordenador
Administrativo, vinculado a Secretaria Municipal de
Agricultura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 03 de julho
de 2024

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 603/2024 — GAB - EXONERACAO

Portaria n°. 603/2024 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuigoes legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
Ve VIII da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, IRINEU FERREIRA DE LIMA
JUNIOR, CPF: 010.*****.84, do cargo de provimento em
comissdo, simbolo CC-5, de Diretor Administrativo da
Unidade Basica de Satde - Centro, vinculado a Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 03 de julho
de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - CONTRATO DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO - MARIA ROSIMEIRE
FERREIRA DA FONSECA

CONTRATO DE TRABALHO POR  TEMPO
DETERMINADO

Através do presente instrumento particular de prestacao de
servicos, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ (RN), inscrita
no CNPJ sob o n°® 08.358.889/0001-95, sediada a rua Ferreira
Chaves, n° 40, aqui devidamente representado pelo seu
PREFEITO MUNICIPAL, o Sr°. IVANILDO FERREIRA
LIMA FILHO, portador do CPF n° 336.****.34  brasileiro,
casado, servidor publico, e, do outro lado, na qualidade de
CONTRATADA, a Sra. MARIA ROSIMEIRE FERREIRA
DA FONSECA, CPF (MF) n°. 093.*%***-94, com endere¢o na
rua José Manoel Campelo, n° 674, Bairro Miguel Pereira, Santa
Cruz/RN, tel: 84-9-9977-9932, ficam contratados de acordo
com a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores,
além do disposto na Lei Municipal n® 623/2011, conforme
especificagdes a seguir:

CONSIDERANDO:

O disposto na Constitui¢do Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capitulo VII do Titulo IIT - Da Administracdo Publica), que
estabelece a contratacdo de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse publico;

A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Municipio contratante pela
necessidade de continuidade da prestacdo do servigo publico a
populag@o local;

3. O excepcional, urgente e relevante interesse publico na
referida contratag@o; Tém entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA 1° - DO OBJETIVO:

Pelo presente instrumento contratual a CONTRATADA, tem
como objetivo, prestar servicos na qualidade de AUXILIAR
DE SECRETARIA, em substituicdo ao Sr. ALAN DALTON
DANTAS PEREIRA, ficando a disposi¢do da Secretaria
Municipal de Educagdo, que instruird a mesma no tocante aos
seus direitos e deveres, relacionados ao desempenho de suas
atividades, além do fiel cumprimento das normas
administrativas inerentes ao cargo acima, junto ao Escola
Municipal Paulo Venancio.

CLAUSULA 2° - DO PRAZO:

A vigéncia deste contrato sera a partir de 01 de julho de 2024, e
cujo término dar-se-4 no dia 31 de dezembro de 2024, em
privilégio ao principio da continuidade dos servicos publicos,
podendo ser rescindindo a qualquer momento por interesse de
uma ou ambas as partes.

CLAUSULA 3* - DO VALOR:

Pela presente contratagio, o CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA, o valor mensal de R$ 1.412,00 (mil
quatrocentos ¢ doze reais) de SALARIO BRUTO para
cumprir uma carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.
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CLAUSULA 4* - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

As despesas, objeto deste contrato, correrdo por conta do
elemento or¢amentario 31.90.04, existente no or¢camento
vigente, repassados pelo Governo Federal.

CLAUSULA 5° - DA FONTE DOS RECURSOS:

Sao oriundos do Governo Federal/FPM.

CLAUSULA 6° - DA RESCISAO:

Na hipotese de ocorrer a rescisdo do presente contrato de
trabalho, j& previsto na CLAUSULA SEGUNDA, e que
aconte¢a antes do seu término, ficam as partes contratadas
isentas de quaisquer indenizagdes.

CLAUSULA 7* - DO REAJUSTE:

Do valor contratado, podera incidir qualquer reajuste durante o
periodo pactuado.

CLAUSULA 8% — OBSERVACOES:

O presente contrato rege-se pela Lei Municipal n® 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, que prevé a
possibilidade de contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade excepcional e temporaria de interesse
publico, justificada na Clausula Primeira.

Por possuir vigéncia limitada, ndo cria vinculo com a
administragdo, assim como, ndo gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrdo, a exemplo de 137 salario e férias, ante ao
carater determinado da prestag@o do servico.

CLAUSULA 9* - DO FORO:

Fica eleito, para dirimir questdes e/ou duvidas provenientes
deste termo de prestagdo de servigos, o Foro da Comarca de
Santa Cruz(RN).

E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e juridicos.

Santa Cruz(RN), em 01 de julho de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante

MARIA ROSIMEIRE FERREIRA DA FONSECA
Contratada

TESTEMUNHAS
1. Documento:
2. Documento:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 605/2024 — GAB - EXONERACAO

Portaria n°. 605/2024 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuigoes legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
Ve VIII da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, JOAO BATISTA DE OLIVEIRA, CPF:
182.285.504-72, do cargo de provimento em comissdo, simbolo
CC-3, de Coordenador de Agropecuaria, vinculado a
Secretaria Municipal de Agricultura.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de 04 de julho
de 2024.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 03 de julho
de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES, CONTRATOS E COMPRAS
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 107/2024 - DISPENSA
ELETRONICA 050/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 091/2024.

DISPENSA ELETRONICA N° 050/2024.

Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Cruz/RN
Contratado (a): Costa Pereira Empreendimentos Ltda — CNPJ
40.394.327/0001-00

Objeto: Aquisicdo de aparelhos celulares tipo smartphone para
atendimento as necessidades das diversas secretarias, 6rgaos ¢
setores produtivos da Prefeitura Municipal de Santa
Cruz/RN/RN.

Dotagdo Or¢amentaria: Elemento orgamentario “4.4.90.52 —
“Material permanente ““; ¢ Recursos ordinarios.

Valor: R$ 27.815,40 (Vinte e sete mil, oitocentos e quinze reais
€ quarenta centavos).

Prazo de Vigéncia: 31 de dezembro de 2024

Base Legal: Art. 75, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021.
Data: 26/06/2024.

Assinaturas: Ivanildo Ferreira Lima Filho/Prefeito e Costa
Pereira Empreendimentos Ltda.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
LEI MUNICIPAL N° 916/2024 - EQUIPARA O SUBSIDIO DE AGENTES
POLITICOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN, AOS
SUBSIDIOS DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS, FIXADOS NA LEI
MUNICIPAL N° 898/2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Lei Municipal n° 916/2024

Equipara o subsidio de Agentes Politicos da Prefeitura
Municipal de Santa Cruz/RN, aos subsidios dos Secretarios
Municipais, fixados na Lei Municipal n° 898/2023, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e nos termos
da Stimula n° 32 do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Norte, faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢
Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Os subsidios do Chefe de Gabinete, do Tesoureiro, do
Controlador Geral, do Diretor do SAAE, do Diretor Geral do
Hospital Municipal Aluisio Bezerra, do Diretor Técnico do
Hospital Municipal Aluisio Bezerra, ¢ do Assessor Juridico
Chefe, da Prefeitura Municipal de Santa Cruz/RN, ficam
equiparados aos subsidios fixados para os Secretarios
Municipais, pela Lei Municipal n® 8§98/2023, para legislatura
2025 —2028.

Art. 2° As despesas constantes nesta Lei, correrdo por conta do
elemento de despesas “3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens
Fixas (PC), constantes na Lei Or¢amentaria.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor a partir de 1° de janeiro de
2025.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 01 de julho
de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 609/2024 — GAB - EXONERACAO

Portaria n°. 609/2024 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuigoes legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
Ve VIII da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, LUZIANA MEDEIROS DA FONSECA,
CPF n° 087.%****-43, do cargo de provimento em comissdo,
simbolo CC-3, de Assessor Juridico Adjunto, vinculado a
Assessoria Juridica.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de 04 de julho
de 2024.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 03 de julho
de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 607/2024 — GAB - EXONERACAO

Portaria n°. 607/2024 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuigoes legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
Ve VIII da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, MARCIA FARAILDES BEZERRA DA
SILVA, CPF: 037.%%***.77, do cargo de provimento em
comissdo, simbolo CC-3, de Coordenador Administrativo,
vinculado a Secretaria Municipal de Agricultura.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 03 de julho
de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO DE TRABALHO -

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO
DE TRABALHO

Por este instrumento de RESCISAO UNILATERAL DE
CONTRATO DE TRABALHO, Através do presente
instrumento particular de prestagdo de servicos, onde, de um
lado, tem como CONTRATANTE, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA CRUZ (RN), inscrita no CNPJ sob o
n°® 08.358.889/0001-95, sediada a rua Ferreira Chaves, n° 40,
aqui devidamente representado pelo seu PREFEITO
MUNICIPAL IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO, portador
do CPF (MF) n°® 336.*****_34  brasileiro, casado, Advogado,
residente ¢ domiciliado na rua 30 de novembro, n° 184, Bairro
DNER, Santa Cruz/RN e, do outro lado, o Sr. RAIMUNDO
FAGNER DE CARVALHO SOARES, CPF (MF) n°
707.****_18, com endereco na Travessa José Bezerra da
Fonseca, n° 135, Centro, Santa Cruz/RN, A.S.G, contratado
para atuar junto a Secretaria Municipal de Agricultura,
decide o PREFEITO MUNICIPAL, em conformidade com a
clausula 6* do referido contrato laboral, RESCINDIR DE
FORMA UNILATERAL O INSTRUMENTO PARTICULAR
DE PRESTACAO DE SERVICOS, ficando convencionado
desde ja que, a partir de 01 de julho de 2024, fica rescindido
em todas as suas clausulas, o presente TERMO DE
CONTRATO.

Santa Cruz/RN, 01 de julho de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - CONTRATO DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO - NUBIA DA SILVA TEIXEIRA
TEODOSIO

CONTRATO DE TRABALHO POR  TEMPO
DETERMINADO

Através do presente instrumento particular de prestacao de
servicos, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ (RN), inscrita
no CNPJ sob o n°® 08.358.889/0001-95, sediada a rua Ferreira
Chaves, n° 40, aqui devidamente representado pelo seu
PREFEITO MUNICIPAL, o Sr°. IVANILDO FERREIRA
LIMA FILHO, portador do CPF n° 336.****.34  brasileiro,
casado, servidor publico, e, do outro lado, na qualidade de
CONTRATADA, a Sra. NUBIA DA SILVA TEIXEIRA
TEODOSIO, CPF (MF) n° 091.****.95  com endereco no
Sitio Cacimba Nova, zona rural de Santa Cruz/RN, ficam
contratados de acordo com a Lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas
alteracdes posteriores, além do disposto na Lei Municipal n°
623/2011, conforme especifica¢des a seguir:

CONSIDERANDO:

O disposto na Constitui¢do Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capitulo VII do Titulo III - Da Administracdo Publica), que
estabelece a contratacdo de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse publico;

A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Municipio contratante pela
necessidade de continuidade da prestagdo do servigo publico a
populagéo local;

3. O excepcional, urgente e relevante interesse publico na
referida contratagdo; Tém entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA 1* - DO OBJETIVO:

Pelo presente instrumento contratual e em atengdo ao
Memorando n°® 023/2024, oriundo da Secretaria Municipal de
Agricultura, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
servicos na qualidade de A.S.G, ficando a disposi¢do da
Secretaria Municipal de Agricultura, que instruira 0 mesmo no
tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes ao cargo acima, junto ao
Orgdo Municipal ja mencionado, uma vez que a contratagdo do
servidor, justifica-se, pelo fato de que ndo haja prejuizo ao bom
andamento dos servigos no que diz respeito a conservagao e
zeladoria do Mercado Publico Municipal.

CLAUSULA 2 - DO PRAZO:

A vigéncia deste contrato sera a partir de 01 de julho de 2024, ¢
cujo término dar-se-a no dia 31 de dezembro de 2024, em
privilégio ao principio da continuidade dos servigos publicos,
podendo ser rescindindo a qualquer momento por interesse de
uma ou ambas as partes.

CLAUSULA 3*- DO VALOR:

Pela presente contratagdo, o CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA, o valor mensal de R$ 1.412,00 (mil
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quatrocentos e doze reais) de SALARIO BRUTO para
cumprir uma carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

CLAUSULA 4* - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

As despesas, objeto deste contrato, correrdo por conta do
elemento orcamentario 31.90.04, existente no orcamento
vigente, repassados pelo Governo Federal.

CLAUSULA 5" - DA FONTE DOS RECURSOS:

Sao oriundos do Governo Federal/FPM.

CLAUSULA 6" - DA RESCISAO:

Na hipotese de ocorrer a rescisdo do presente contrato de
trabalho, ja previsto na CLAUSULA SEGUNDA, e que
acontega antes do seu término, ficam as partes contratadas
isentas de quaisquer indenizacdes.

CLAUSULA 7* - DO REAJUSTE:

Do valor contratado, podera incidir qualquer reajuste durante o
periodo pactuado.

CLAUSULA 8" — OBSERVACOES:

O presente contrato rege-se pela Lei Municipal n® 623/2011, ¢
pelo Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, que prevé a
possibilidade de contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade excepcional e temporaria de interesse
publico, justificada na Clausula Primeira.

Por possuir vigéncia limitada, ndo cria vinculo com a
administragdo, assim como, ndo gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrdo, a exemplo de 13* salario e férias, ante ao
carater determinado da prestag@o do servigo.

CLAUSULA 9* - DO FORO:

Fica eleito, para dirimir questdes e¢/ou duvidas provenientes
deste termo de prestagdo de servigos, o Foro da Comarca de
Santa Cruz(RN).

E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e juridicos.

Santa Cruz(RN), em 01 de julho de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante

NUBIA DA SILVA TEIXEIRA TEODOSIO

Contratada
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - CONTRATO DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO - TELMA MARIA PEREIRA
SAMPAIO

CONTRATO DE TRABALHO POR  TEMPO
DETERMINADO

Através do presente instrumento particular de prestacao de
servicos, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ (RN), inscrita
no CNPJ sob o n°® 08.358.889/0001-95, sediada a rua Ferreira
Chaves, n° 40, aqui devidamente representada pelo seu
PREFEITO MUNICIPAL, o Sr°. IVANILDO FERREIRA
LIMA FILHO, portador do CPF (MF) n°® 336.%***.34,
brasileiro, casado, Advogado, residente e domiciliado nesta
cidade, e, do outro lado, na qualidade de CONTRATADA, a
Sra. TELMA MARIA PEREIRA SAMPAIO, CPF (MF) n°.
379.%***_00, com endereco a Rua Nossa Senhora da Saudade,
n°® 77, Conjunto Cénego Monte, Santa Cruz/RN, 9-9915-2973,
ficam contratados de acordo com a Lei Federal n® 8.666/93 ¢
suas alteragdes posteriores, além do disposto na Lei Municipal
n° 623/2011, conforme especifica¢des a seguir:

CONSIDERANDO:

O disposto na Constitui¢do Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capitulo VII do Titulo IIT - Da Administracdo Publica), que
estabelece a contratacdo de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse publico;

A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Municipio contratante pela
necessidade de continuidade da prestacdo do servigo publico a
populag@o local;

O excepcional, urgente e relevante interesse publico na referida
contratagdo; Tém entre si, como justo ¢ contratado, na melhor
forma de direito o presente instrumento de contrato mediante
as seguintes clausulas:

CLAUSULA 1° - DO OBJETIVO:

Pelo presente instrumento contratual, a CONTRATADA, tem
como objetivo, prestar servicos na qualidade de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, ficando a disposicdo da Secretaria
Municipal de Administragdo, que instruird o mesmo no tocante
aos seus direitos e deveres, relacionados ao desempenho de
suas atividades, além do fiel cumprimento das normas
administrativas inerentes ao cargo acima.

CLAUSULA 2* - DO PRAZO:

A vigéncia deste contrato sera a partir de 01 de julho de 2024, ¢
cujo término dar-se-a no dia 31 de dezembro de 2024, em
privilégio ao principio da continuidade dos servigos publicos,
podendo ser rescindindo a qualquer momento por interesse de
uma ou ambas as partes.

CLAUSULA 3*- DO VALOR:

Pela presente contratagdo, o CONTRATANTE pagara ao
CONTRATADO, o valor mensal de R$ 1.412,00 (mil
quatrocentos ¢ doze reais) de SALARIO BRUTO para
cumprir uma carga hordria semanal de 40 (quarenta) horas.

CLAUSULA 4* - DOS RECUSOS ORCAMENTARIOS:
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As despesas, objeto deste contrato, correrdo por conta do
elemento orcamentario 31.90.04, existente no orcamento
vigente, repassados pelo Governo Federal.

CLAUSULA 5" - DA FONTE DOS RECURSOS:

Sao oriundos do Governo Federal/FPM.

CLAUSULA 6" - DA RESCISAO:

Na hipotese de ocorrer a rescisdo do presente contrato de
trabalho, ja previsto na CLAUSULA SEGUNDA, e que
acontega antes do seu término, ficam as partes contratadas
isentas de quaisquer indenizacdes.

CLAUSULA 7* - DO REAJUSTE:

Do valor contratado, podera incidir qualquer reajuste durante o
periodo pactuado.

CLAUSULA 8" — OBSERVACOES:

O presente contrato rege-se pela Lei Municipal n® 623/2011, ¢
pelo Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, que prevé a
possibilidade de contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade excepcional e temporaria de interesse
publico, justificada na Clausula Primeira.

Por possuir vigéncia limitada, ndo cria vinculo com a
administragdo, assim como, ndo gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrdo, a exemplo de 13* salario e férias, ante ao
carater determinado da prestag@o do servigo.

CLAUSULA 9* - DO FORO:

Fica eleito, para dirimir questdes e¢/ou duvidas provenientes
deste termo de prestagdo de servigos, o Foro da Comarca de
Santa Cruz(RN).

E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e juridicos.

Santa Cruz(RN), em 01 de julho de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante

TELMA MARIA PEREIRA SAMPAIO

Contratada
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - CONTRATO DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO - INGREDY TAYNA PINHO
MARTINS

CONTRATO DE TRABALHO POR  TEMPO
DETERMINADO

Através do presente instrumento particular de prestacao de
servicos, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ (RN), inscrita
no CNPJ sob o n°® 08.358.889/0001-95, sediada a rua Ferreira
Chaves, n° 40, aqui devidamente representado pelo seu
PREFEITO MUNICIPAL, o Sr°. IVANILDO FERREIRA
LIMA FILHO, portador do CPF n°® 336.*****.34 brasileiro,
casado, servidor publico, e, do outro lado, na qualidade de
CONTRATADA, a Sra. INGREDY TAYNA PINHO
MARTINS, CPF (MF) n°. 702.*¥****_07, com endereco na Av.
03, n® 88, Paraiso, Santa Cruz/RN, tel: 9-9997-8242, ficam
contratados de acordo com a Lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas
alteracdes posteriores, além do disposto na Lei Municipal n°
623/2011, conforme especifica¢des a seguir:

CONSIDERANDO:

O disposto na Constitui¢do Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capitulo VII do Titulo III - Da Administracdo Publica), que
estabelece a contratacdo de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse publico;

A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Municipio contratante pela
necessidade de continuidade da prestagdo do servigo publico a
populagéo local;

3. O excepcional, urgente e relevante interesse publico na
referida contratagdo; Tém entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA 1* - DO OBJETIVO:

Pelo presente instrumento contratual e em virtude do
afastamento da servidora FLAVIA JOSEANE PINHO
MARTINS, por questdes de saude, a CONTRATADA, tem
como objetivo, prestar servigos na qualidade de AUXILIAR
DE MERENDEIRA, ficando a disposicdo da Secretaria
Municipal de Educagdo, que instruird a mesma no tocante aos
seus direitos e deveres, relacionados ao desempenho de suas
atividades, além do fiel cumprimento das normas
administrativas inerentes ao cargo acima, junto ao CMEI
Geraldo Alves da Silva.

CLAUSULA 2° - DO PRAZO:

A vigéncia deste contrato sera a partir de 03 de julho de 2024, e
cujo término dar-se-4 no dia 31 de dezembro de 2024, em
privilégio ao principio da continuidade dos servicos publicos,
podendo ser rescindindo a qualquer momento por interesse de
uma ou ambas as partes.

CLAUSULA 3* - DO VALOR:

Pela presente contratagio, o CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA, o valor mensal de R$ 1.412,00 (mil
quatrocentos ¢ doze reais) de SALARIO BRUTO para
cumprir uma carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.
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CLAUSULA 4* - DOS RECUSOS ORCAMENTARIOS:

As despesas, objeto deste contrato, correrdo por conta do
elemento or¢amentario 31.90.04, existente no or¢camento
vigente, repassados pelo Governo Federal.

CLAUSULA 5° - DA FONTE DOS RECURSOS:

Sao oriundos do FPM.

CLAUSULA 6° - DA RESCISAO:

Na hipotese de ocorrer a rescisdo do presente contrato de
trabalho, j& previsto na CLAUSULA SEGUNDA, e que
aconte¢a antes do seu término, ficam as partes contratadas
isentas de quaisquer indenizagdes.

CLAUSULA 7* - DO REAJUSTE:

Do valor contratado, podera incidir qualquer reajuste durante o
periodo pactuado.

CLAUSULA 8% — OBSERVACOES:

O presente contrato rege-se pela Lei Municipal n® 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, que prevé a
possibilidade de contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade excepcional e temporaria de interesse
publico, justificada na Clausula Primeira.

Por possuir vigéncia limitada, ndo cria vinculo com a
administragdo, assim como, ndo gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrdo, a exemplo de 137 salario e férias, ante ao
carater determinado da prestag@o do servico.

CLAUSULA 9* - DO FORO:

Fica eleito, para dirimir questdes e/ou duvidas provenientes
deste termo de prestagdo de servigos, o Foro da Comarca de
Santa Cruz(RN).

E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e juridicos.

Santa Cruz(RN), em 03 de julho de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante

INGREDY TAYNA PINHO MARTINS
Contratada
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA N°. 606/2024 — GAB - NOMEACAO

Portaria n°. 606/2024 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuigoes legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
Ve VIII da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear THALYS LEANDRO CARVALHO DE
OLIVEIRA, CPF: 700.****-37, para exercer o cargo de
provimento em comissdo, simbolo CC-3, de Coordenador de
Agropecuaria, vinculado a Secretaria Municipal de
Agricultura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 04 de julho de
2024.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 03 de julho
de 2024

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Joeide Lima de Morais
Codigo Identificador:E192FADA

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 04/07/2024. Edigdo 3320
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informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
LEI MUNICIPAL N° 915/2024. - DISPOE SOBRE A LEI DAS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO GERAL DO
MUNICIPIO PARA O EXERCICIO DE 2025, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

Lei Municipal n® 915/2024.

Dispoe sobre a Lei das Diretrizes Org¢amentdarias para elaboragdo do
or¢amento geral do municipio para o exercicio de 2025, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Santa Cruz/RN:
Faz saber que a Camara Municipal aprova e Ele sanciona a seguinte
Lei.

CAPITULO I

Disposi¢des Preliminares

Art. 1° - Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias, nos termos
da Constituicdo Federal (artigo 165, II, Paragrafo 2°), combinada
com a Lei Federal Complementar n® 101/2000 (artigo 4°), do
Municipio de Santa Cruz/RN, para o ano de 2025, nela
compreendendo as metas e prioridades da Administragdo Publica
Municipal, a estrutura e a organizacdo para a elaboragdo da proposta
orcamentaria para o exercicio de 2025, incluindo a estimativa das
receitas, a fixagdo das despesas, a limitagdo de empenhos, as
disposi¢oes relativas a politica de recursos humanos da administragéo
publica municipal e demais condi¢gdes e exigéncias para as
transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas.

CAPITULO IT

Das Definigdes

Art. 2° - As definicdes e os conceitos constantes na presente Lei sdo
aqueles estabelecidos na Lei Federal Complementar n® 101/2000, de
04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico — Na elaboragio da proposta orgamentaria serdo
obedecidos os principios da unidade, universalidade, anualidade e
exclusividade.

CAPITULO III

Do Orgamento Municipal SECAO 1

Do Equilibrio

Art. 3° - Na elaboracdo da proposta orgamentaria municipal para o
exercicio de 2025 serd assegurado o devido equilibrio, ndo podendo o
valor das despesas fixadas ser superior ao valor das receitas previstas.
Art. 4° - A avaliagdo dos resultados dos programas sera realizada ao
longo do periodo, quando teremos como ponto inicial de analise, o
equilibrio fiscal entre as receitas fiscais e da seguridade social, ¢ as
respectivas despesas.

Art. 5° - A formalizagdo da proposta or¢gamentaria para o exercicio de
2025 sera composta das seguintes pegas:

projeto de lei do orcamento anual, constituido de texto e
demonstrativos; e

anexos, compreendendo os orgamentos fiscal e da seguridade social,
inclusive os das entidades supervisionadas, contendo os seguintes
demonstrativos:

analitico da receita estimada, ao nivel de categoria econdmica,
subcategoria ¢ fontes e respectiva legislagéo;

recursos destinados a manutencdo ¢ desenvolvimento do ensino e da
saude;

recursos destinados a promocdo da assisténcia social, de forma a
garantir o cumprimento dos programas especificos aprovados pelo
respectivo conselho;

sumario da receita por fontes e da despesa por fungdes de governo;

municipio;
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natureza da despesa, para cada um dos orgdos integrantes da estrutura
administrativa do

despesa por fontes de recursos para cada um dos 6rgdos integrantes da
estrutura administrativa

do municipio;

receitas e despesas por categorias econdmicas;

evolugdo da receita e despesa orcamentaria;

despesas previstas consolidadas em nivel de categoria econémica e
elemento;

programa de trabalho de cada unidade orcamentaria, em nivel de
fungdo, sub-fungdo, programa, projetos e atividades;

consolidado por fungdes e programas;

despesas por orgdos e fungdes;

despesas por unidade orcamentaria e por categoria econdmica;
despesas por orgdo e unidade responsavel, com os percentuais de
comprometimento em relagdo ao or¢gamento global;

recursos destinados aos Fundos Municipais de Saude e de Assisténcia
Social;

recursos destinados ao Fundo de Manutengdo ¢ Desenvolvimento da
Educagdo Basica e¢ Valorizagdo dos Profissionais da Educagio, e
outros Fundos; e

especificagdo da legislagdo da receita.

§ 1° - Na estimativa das receitas considerar-se-a a tendéncia do
presente exercicio, até o més de junho de 2024, as perspectivas para a
arrecadag@o no exercicio de 2025 e as disposi¢des da presente Lei.

§ 2° - As receitas e as despesas do orcamento anual serdo apresentadas
de forma sintética e agregadas, evidenciando o "superavit" corrente.

§ 3° - Fica o Executivo Municipal autorizado a incorporar, na
claboragdo da proposta or¢amentaria para o exercicio de 2025, as
eventuais modificagdes ocorridas na estrutura organizacional do
municipio, bem como das classifica¢cdes orgamentarias decorrentes de
alteragdes na legislacdo federal, ocorridas ap6s o encaminhamento do
Projeto de Lei das Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2025,
a Camara Municipal.

Art. 6° - No texto da proposta orcamentaria para o exercicio de 2025,
contera autorizagdo para abertura de créditos adicionais suplementares
em até quarenta por cento da despesa geral.

Parigrafo Unico - Quando a abertura de créditos adicionais
suplementares adotar como fonte de anulagdo, o excesso de
arrecadagdo, e ocorrer reforcos para atender dotagdes vinculadas a
despesa com pessoal e encargos sociais, bem como as despesas de
convénios, programas, contratos de repasse, acordos, ajustes e/ou
semelhantes, os créditos adicionais suplementares abertos com esta
finalidade néo serdo computados no percentual fixado neste artigo.
Art. 7° - A abertura de créditos adicionais depende da autorizagdo
legislativa.

Art. 8 - Constard na proposta orcamentaria a “Reserva de
Contingéncia” para as agdes emergenciais € ndo previstas no
or¢amento, como também para atender as suplementagdes de dotagdes
insuficientes no decorrer da execu¢do orcamentaria, que ndo podera
ser superior a cinco por cento da Receita Corrente Liquida.

Art. 9° - O or¢amento anual do municipio abrangera os Poderes
Legislativo e Executivo, seus fundos e entidades da administragdo
direta.

Art. 10 - A proposta orgamentaria podera ser emendada, respeitada as
disposi¢des da Constituicdo Federal, (artigo 166, Pardgrafo 3° II,
"a", "b", "c", e Paragrafo 4°), devendo ser devolvido para san¢do do
Poder Executivo devidamente consolidado, na forma de Lei, quando o
Chefe do Poder Executivo Municipal podera enviar mensagem a
Camara Municipal para propor modificacdes a proposta orgamentaria,
enquanto ndo iniciada a votagdo na Comissao especifica.

SECAOII

Da Classificagao das Receitas e Despesas

Art. 11 - Na proposta orgamentaria a discriminag@o das despesas far-
se-4 por categoria econOmica, indicando em seguida o grupo da
natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificagdo:

Categoria Econdmica: DESPESAS CORRENTES

Grupo de Natureza de Despesa:

Pessoal e Encargos Sociais

Juros e Encargos da Divida

Outras Despesas Correntes
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Categoria Econdmica: DESPESAS DE CAPITAL

Grupo de Natureza de Despesa:

Investimentos

Inversodes Financeiras

Transferéncias de Capital

Amortizagdo da Divida Interna

§ 1° - As categorias econdmicas de que trata o caput deste artigo serdo
apresentadas, primeiramente, pelo grupo de natureza de despesa,
seguida da fung8o e sub-fungdo programatica, seguida por projeto e/ou
atividade, os quais serdo integrados por titulo que caracterize as
respectivas metas ou acdes politicas esperadas, segundo a
classificacdo funcional programatica estabelecida na Lei Federal n°
4.320, de 17.03.1964.

§ 2° - As despesas de custeio programadas para o exercicio de 2025
terdo como prioridades as agdes elencadas no anexo I a esta Lei.

§ 3° - As despesas de capital programadas para o exercicio de 2025
terdo como prioridades as agdes elencadas no anexo II a esta Lei.

§ 4° - A Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2025 podera
contemplar despesas de capital ndo contidas no anexo II desta Lei,
contanto que sejam voltadas a servigos essenciais, como a satde,
educagdo, assisténcia social, agricultura e infraestrutura urbana.

CAPITULO IV

Das Receitas

Art. 12 - A execu¢do da arrecadagdo da receita obedecera as
disposi¢oes da Lei Federal Complementar n° 101/2000 (Segées I e 11,
do Capitulo IlI, artigos 11 e 14) e demais disposi¢des pertinentes,
tomando-se como base as receitas arrecadadas até o més de junho de
2024.

Parigrafo Unico - Na elaboragio da proposta orcamentéria para o
exercicio de 2025 serdo levados em consideragdo, para efeito de
previsdo, os seguintes fatores:

efeitos decorrentes de alteragdes na legislagéo;

variagdes de indices de precos;

crescimento econdmico;

evolugdo da receita nos ultimos trés anos; e

IV. indicativos da receita ja arrecadada, até o primeiro semestre do ano
em curso.

Art. 13 - Nao serd permitida no exercicio de 2025, a concessdo de
incentivo ou beneficio fiscal de natureza tributaria da qual ocorra
rentincia de receita, com excecdo se o objetivo da agdo visar a geragdo
de emprego, renda e arrecadagdo de impostos.

CAPITULO V

Das Despesas Secao |

Das Despesas com Pessoal

Art. 14 - Os gastos com pessoal obedecerdo as normas e limites
estabelecidos na Lei Federal Complementar n° 101/2000, e
compreendem:

o gerenciamento de atividades relativas a administragdo de recursos
humanos,

a valorizagdo, a capacitagdo e a profissionalizagdo do servidor,

a adequacdo da legislagdo pertinente as novas disposi¢des
constitucionais ou legais,

o aprimoramento e a atualizagdo das técnicas e instrumentos de
gestao, €

a realizag@o de processo seletivo e/ou concurso publico para atender
as necessidades de

pessoal.

Art. 15 - O Poder Executivo Municipal publicara apds o encerramento
de cada bimestre, o

Relatério resumido da execugdo orcamentaria/RREO, quando nele
conterd os dados de receitas e despesas municipais bimestrais, com
destaque para a Receita Corrente Liquida; e no quadrimestre ou
semestre, a depender do limite de gasto com pessoal, o Relatorio de
gestdo fiscal/RGF, quando nele contera o gasto com pessoal, o
controle das despesas com divida e as garantias ofertadas.

§ 1° - As despesas com pessoal, para o atendimento as disposi¢des da
Lei Federal Complementar n® 101/2000, serdo apuradas somando-se a
realizada més a més com as dos onze meses imediatamente anteriores,
adotando-se o regime de competéncia.

§ 2° - Cabera ao Setor de Contabilidade fazer a apuragdo dos gastos
referenciados no Paragrafo 1° deste artigo.
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Art. 16 — O Poder Executivo Municipal fica autorizado a conceder
reajuste das remuneragdes dos servidores e os subsidios dos agentes
politicos, respeitados os limites constantes da Lei Federal
Complementar n° 101/2000.

Secdo I1

Do Repasse ao Poder Legislativo

Art. 17 - Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo realizados
pelo Poder Executivo até o dia 20 de cada més, adotando as
disposi¢des contidas na Emenda Constitucional n® 25, combinada com
a Emenda Constitucional n® 58/2009.

Paragrafo Unico - Esse repasse tera limites méximo e minimo,
conforme as disposi¢des contidas nos Incisos I e II do Paragrafo 2° do
artigo 29/A da Constituigao.

Secao III

Das Despesas Irrelevantes

Art. 18 - Serfo consideradas despesas irrelevantes, para fins de
atendimento ao disposto no artigo 16, Paragrafo 3°, da Lei Federal
Complementar n° 101/2000, os gastos que ndo ultrapassem os limites
destinados a isen¢do de licitagdo na contratagdo de compras e
servigos, devidamente estabelecidos na Lei Federal n® 14.133, de 01
de abril de 2021.

Se¢ao IV

Das Despesas com Convénios

Art. 19 - O ente municipal podera firmar convénio, sendo o 6rgao
concedente, quando for prevista ¢ estabelecida a cooperagdo mutua
entre as partes conveniadas, desde que:

seja aprovado pelo Chefe do Poder Executivo, previamente, o plano
de trabalho ou plano de agdo, constando o objeto e suas especifica¢des
e o cronograma de desembolso;

a meta a ser atingida ndo ultrapasse o exercicio financeiro, e
ultrapassando, esteja previsto no Plano plurianual;

seja apresentada e aprovada a prestacdo de contas de recursos
anteriormente recebidos do municipio, se existente;

possua a comprovagéo da correta aplicagdo dos recursos liberados; e
sendo a beneficiada, entidade sem fins lucrativos, esteja devidamente
registrada nos 6rgdos competentes;

Secao V

Das Despesas com novos Projetos

Art. 20 - O Poder Executivo garantird recursos para novos projetos,
quando atendidas as despesas de manutencdo do patrimdnio ja
existente, cujo montante ndo podera exceder a 80% (Oitenta por
cento) do valor fixado para os investimentos.

CAPITULO VI

Dos Repasses a Instituicdes Publicas e Privadas

Art. 21 — Poderdo ser incluidas na proposta or¢amentaria para o
exercicio de 2025, bem como suas alteragdes, dotagdes a titulo de
transferéncias de recursos or¢amentarios a instituigdes privadas sem
fins lucrativos, ndo pertencentes ou ndo vinculadas ao municipio, a
titulo de subvengdes sociais ¢ sua concessdo dependera da obediéncia
as disposi¢oes da Lei Federal Complementar n® 101/2000, e ainda aos
dispositivos seguintes:

que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas dreas de
esportes, de assisténcia social, satde, agricultura e educacdo, e
estejam registradas nos orgdos competentes;

que possua lei especifica para autorizagao do repasse;

que a entidade tenha apresentado a prestacdo de contas de recursos
recebidos anteriormente, se houver, e que devera ser encaminhada até
o ultimo dia util do més de janeiro do exercicio subsequente, ao Setor
Financeiro da Prefeitura Municipal, na conformidade do Paragrafo
Unico do artigo 70 da Constituigio Federal, com a redacio dada pela
Emenda Constitucional n°® 19/98;

que a entidade beneficiada faca a devida comprovag@o do seu regular
funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade competente;
que a entidade beneficiaria faga a apresentacdo dos respectivos
documentos de sua constituigdo, até 31 de dezembro de 2024;

que a entidade beneficiaria faca a comprovagdo de que estd em
situagdo regular perante o FGTS, conforme artigo 195, Paragrafo 3°,
da Constitui¢do Federal e perante aos Débitos Trabalhistas, a Fazenda
Municipal, nos termos do Cédigo Tributario do Municipio, a Fazenda
Estadual ¢ a Fazenda Federal; e
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ndo se encontrar em situagdo de inadimpléncia no que se refere a
prestacdo de contas de subvengdes recebidas de 6rgdos publicos de
qualquer esfera de governo.

CAPITULO VII

Do Convénio com a Seguranca Publica e Outras areas essenciais

Art. 22 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
convénios e parcerias com o Governo do Estado do Rio Grande do
Norte, sendo o ente municipal o 6rgdo beneficiado pela acdo e/ou
pelos possiveis repasses financeiros conveniados, visando o refor¢o da
seguranga publica.

Paragrafo Unico — Também fica autorizada, a celebragdo de outros
convénios e/ou parcerias, com outros orgdos publicos, visando agdes
em dareas essenciais da estrutura publica, tais como: educagdo, saude,
assisténcia social e agricultura.

CAPITULO VIII

Dos Créditos Adicionais, dos remanejamentos, das realocagdes e
modifica¢des do Projeto de lei do Or¢amento

Art. 23 - Os créditos adicionais especiais ¢ suplementares serdo
autorizados por lei e abertos por decreto do Executivo Municipal.

Art. 24 - Consideram-se recursos para efeito de abertura de créditos
especiais e suplementares, autorizados na forma do artigo anterior:

o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio
anterior;

os provenientes do excesso de arrecadagao;

os resultantes de anulacdo parcial ou total de dotacdes or¢amentarias
ou de créditos adicionais autorizados em lei;

os provenientes do repasse decorrente da assinatura de convénios com
orgdos das esferas dos governos federal e estadual; e

o produto de operagdes de crédito autorizadas por lei especifica, na
forma que juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las.
Art. 25 - Ao longo do ano, também esta autorizada a realizagdo de
remanejamentos de valores, realocagdes ou transposigdes de dotagdes
orcamentarias disponiveis de uma unidade orcamentaria para outra,
dentro ou ndo da mesma categoria econdmica, cujo ato serd gerado
pelo Setor de Contabilidade do ente, o que serd submetido ao
Secretario Municipal da pasta encarregada pela atividade contabil.
Art. 26 - As solicitagdes ao Poder Legislativo de autorizagdes para
abertura de créditos adicionais contero, no que couberem, as
informagdes  necessarias  para  esclarecimentos dos  dados
or¢amentarios pleiteados.

Art. 27 - Os créditos adicionais especiais e extraordinarios autorizados
nos ultimos quatro meses do exercicio de 2024, poderdo ser reabertos
ao limite de seus saldos e incorporados ao or¢amento do exercicio
seguinte, consoante Pardgrafo 2°, do artigo 167, da Constituicdo
Federal.

Paragrafo Unico - Na hipétese de ter sido autorizado crédito na forma
do caput deste artigo, serdo indicados e totalizados com os valores
orcamentarios para cada 6rgdo e suas unidades, em nivel de menor
categoria de programacdo possivel, os saldos de créditos especiais e
extraordinarios autorizados nos ultimos quatro meses do exercicio de
2024, consoante disposi¢des do Paragrafo 2°, do artigo 167, de
Constitui¢do Federal.

Art. 28 - O Poder Executivo, através do orgdo competente da
administragdo, devera receber ¢ despachar com a Secretaria Municipal
de Administragdo, os pedidos de abertura de novos créditos adicionais.

CAPITULO IX
Da Execugdo Orgamentaria e da Fiscalizagao Segdo I
Do Cumprimento das Metas Fiscais

Art. 29 - O Poder Executivo Municipal demonstrara e avaliard o
cumprimento das metas fiscais. Paragrafo Unico — Em consondncia
com o posicionamento da Secretaria do Tesouro

Nacional/STN, o ente podera promover atualizagdo das metas fiscais
ora previstas nesta Lei, no momento da elaboracdo do Projeto de lei
do or¢amento para o exercicio de 2025, como uma medida a reduzir o
grau de incerteza das proje¢des de receitas anuais.

SECAO 11

Da Limitacdo do Empenho

Art. 30 - Se verificado ao final do periodo, que a efetivago da receita
podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario
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ou nominal, o Poder Executivo, por ato proprio e nos montantes
necessarios, promovera nos noventa dias subsequentes, limitagdes de
empenho e movimentacdo financeira.

Paragrafo Unico - A limitagdo do empenho iniciara com as despesas
de investimentos, ¢ ndo sendo suficiente para o atendimento do
disposto no caput, sera estendida as despesas de manutengdo dos
projetos/acdes desenvolvidos no ambito municipal.

Art. 31 - Nao serdo objetos de limitagdes as despesas que constituam
obrigagdes constitucionais, as destinadas ao pagamento do servigo da
divida e as destinadas ao pagamento das despesas com pessoal,
encargos sociais e aquelas de carater continuado.

CAPITULO X

Das Vedagoes

Art. 32 - Sera considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao
patrimdnio publico, a gestdo de despesa em desacordo com a Lei
Federal Complementar n° 101/2000.

Art. 33 - E vedada a inclusio na proposta orcamentaria, bem como em
suas alteracdes, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo
municipio, inclusive pelas entidades que integram os orgamentos
fiscais e de seguridade social, o servidor da administragdo direta ou
indireta por créditos de consultoria ou assisténcia técnica custeados
com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito
publico ou privado, pelo 6rgdo ou entidade a que pertencer o servidor
ou por aquele que estiver eventualmente lotado.

Paragrafo Unico — Além da vedacio definida no caput ndo poderdo ser
destinados recursos para atender despesas com:

— atividades e propagandas politico-partidarias;

— objetivos ou campanhas estranhas as atribui¢des legais do Poder
Executivo;

— obras de grande porte, sem estar comprovada a clara necessidade
social, capaz de comprometer o equilibrio das finangas municipais; e
— auxilios a entidade privadas com fins lucrativos.

CAPITULO XI

Das Dividas Secio Unica

Da Divida Fundada Interna Sub-se¢éo I

Dos Precatorios

Art. 34 - Sera consignada na proposta or¢camentaria para o exercicio
de 2025, dotag@o especifica para o pagamento de despesas decorrentes
de sentengas judiciarias, incluindo as despesas com precatdrios, na
forma da legislacdo pertinente, observadas as disposi¢cdes do
Paragrafo Unico deste artigo.

Paragrafo Unico - Os precatorios encaminhados pelo Poder Judicidrio
a Prefeitura Municipal, até 2 de abril de 2024, serdo incluidos na
proposta orcamentaria para o exercicio de 2025, conforme determina a
Constitui¢do Federal (artigo 100, Paragrafo 1°).

Sub-se¢do 11

Da Amortizacdo e do Servigo da Divida Fundada Interna

Art. 35 - O Poder Executivo devera manter registro individualizado da
divida fundada interna.

CAPITULO XII
Do Plano Plurianual

Art. 36 - Poderdo deixar de constar da proposta or¢amentaria do
exercicio de 2025, programas, projetos e metas constantes do Plano
plurianual, em razdo da compatibilizagdo da previsdo de receitas com
a fixagdo de despesas, em fungédo da limitagdo de recursos.

Art. 37 - Os projetos imprecisos constantes do Plano plurianual
existente poderdo ser desdobrados em projetos especificos na proposta
orcamentaria para o exercicio de 2025.

Art. 38 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir novos
projetos na legislagdo que trata do Plano plurianual, para o quadriénio
2022/2025.

Art. 39 — Quando a abertura de crédito especial implicar em alteragdo
das metas e prioridades para o ano de 2025, constantes no Plano
plurianual, fica o Executivo Municipal autorizado a promover por
decreto, as adaptagdes necessarias a execugdo, acompanhamento,
controle e avaliagdo da a¢@o programada.

CAPITULO XIII
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Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 40 - A proposta orcamentaria para o exercicio de 2025 sera
entregue ao Poder Legislativo no prazo definido na Lei Organica
Municipal.

Parégrafo Unico - Caso a Lei Organica Municipal ndo defina a data do
envio da matéria especificada no caput, o Poder Executivo a remetera
até 30 de setembro de 2024.

Art. 41 - A proposta or¢amentaria parcial do Poder Legislativo, para o
exercicio de 2025, sera entregue ao Poder Executivo até 15 de julho
de 2024, para efeito de compatibilizagdo com as despesas do
municipio que integrardo a proposta orgamentaria anual.

Art. 42 - Os projetos de lei relativos as alteragdes na legislacdo
tributaria, para vigorar no exercicio de 2025, deverdo ser apreciadas
pelo Poder Legislativo até dezembro de 2024, tendo sua publicagdo
ainda nesse exercicio.

Art. 43 - A comunidade podera participar da elabora¢do do orgamento
do municipio oferecendo sugestdes ao:

Poder Executivo, nas audiéncias publicas realizadas com esse
objetivo, ou até 1° de agosto de 2024, junto ao Gabinete do Prefeito; e
Poder Legislativo, junto a Comissdo Permanente de Financas e
Orgamento, durante o periodo de tramitagdo da proposta orcamentaria,
respeitados os prazos e disposi¢des legais e regimentais.

Paragrafo Unico - As emendas ao orcamento indicardo,
obrigatoriamente, a fonte de recursos e atenderdo as demais exigéncias
de ordem constitucional e infraconstitucional.

Art. 44 - A prestacdo de contas anual do municipio incluird os
demonstrativos e anexos previstos na legislacdo federal e ainda nas
resolugdes especificas do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande
do Norte.

Art. 45 - Se o projeto de lei orgamentario anual ndo for encaminhado a
san¢do do Executivo Municipal, até 31 de dezembro de 2024, a
programacdo ali constante podera ser executada, em cada més, até o
limite de 1/12 avos do total de cada dotagdo, na forma da proposta
remetida a Camara Municipal, até a sua san¢do e publicagao.
Paragrafo Unico — Estdo além do limite previsto no caput deste artigo
as dotagdes para atendimento de despesas com:

pessoal e encargos sociais;

pagamento do servigo da divida;

projetos e execucdes no ano de 2024 e que perdurem até 2025, ou
mais;

pagamento de despesas decorrentes de sentencas judiciais; e

despesas de natureza essencial ao bom funcionamento da estrutura
publica municipal. Art. 46 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagio.

Art. 47 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Santa Cruz/RN, 01 de julho de 2024.

Ivanildo Ferreira Lima Filho
Prefeito Municipal

ANEXO I - ELENCO DE ACOES DE CUSTEIO A SEREM
PRIORIZADAS

I- ORCAMENTO FISCAL

— Na drea Administrativa

- Promover a politica de valorizagdo do servidor ptiblico municipal;

— Manter o desenvolvimento de programas de aperfeicoamento,
capacitagio e reciclagem do servidor;

— Aperfeicoamento dos servigos de informatizagdo com sistemas que
eliminem o uso de papel com a finalidade de dar mais celeridade aos
fluxos e procedimentos;

- Modernizar a administragdo municipal no ambito da informatizagdo,
com a digitaliza¢do de toda a vida documental do servidor;

— Fortalecer os conselhos como forma de descentralizagdo da gestdo
publica;

— Incentivar, patrocinar e promover cursos que visem a capacitagdo e
reciclagem do servidor publico;

— Nas dreas de Planejamento e Financas

1.2.1- Viabilizar as atribuigdes da area de planejamento;

— Estimular as receitas do municipio e controlar a geragdo de
despesas;
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- Implantar ferramentas e procedimentos para controle orgamentario
de receitas e despesas, inclusive reserva financeira para contrapartidas
dos projetos contemplados no SICONV e futuros convénios em
tramitagao;

- Apoiar programas especificos de capacitagdo e reciclagem dos
servidores;

- Racionalizar os gastos do municipio;

- Nas dreas de Meio Ambiente e Urbanismo

1.3.1- Implantar redes de drenagem em areas criticas;

- Implantar programas de coleta e tratamento de esgotamento
sanitario;

— Fiscalizar o servigo de coleta de residuos solidos comerciais,
industriais e residenciais;

- Implantar programas de coleta e tratamento de residuos solidos;

- Implantar programas de gerenciamento integrado dos recursos
hidricos;

- Implantar projetos ambientais e urbanisticos nas areas do municipio;
- Desenvolver programas de educagdo ambiental;

- Intensificar a fiscalizagdo urbanistica e ambiental;

— Efetuar a limpeza publica seja diretamente ou indiretamente;

- Recuperar e limpar rios, lagoas e afins;

— Desenvolvimento de agdes de implantagdo da coleta seletiva;

- Na drea da Educacao

- Manter a integragdo da Educag¢@o Infantil ao Sistema de Ensino;

- Manter o programa de alimentagao escolar, com exceléncia;

- Ampliar o atendimento na Educagdo Infantil, no Ensino
Fundamental, no Ensino Especial e na Educagdo de Jovens e Adultos;
- Desenvolver programas educativos sobre combate as drogas, meio
ambiente, associativismo, sexualidade, saude, higiene e
empreendedorismo;

— Desenvolver o Programa de Transporte Escolar seja com apoio do
Governo Estadual e/ou Federal, e através de veiculos adequados;

- Estimular a pratica esportiva nas escolas;

- Promover programas de capacitagdo, gestdo administrativa e
treinamento profissional dos servidores da educagao;

- Desenvolver experiéncias no envolvimento da comunidade na gestdo
escolar;

- Promover programas e projetos de redugéo da repeténcia e da evasdo
escolar;

— Manter a avaliagdo de desempenho do magistério;

— Manter o Portal Click Ideia a disposicdo da classe estudantil e sua
familia, bem como dos professores.

— Estimular a gestdo plena administrativa na educagao;

— Implementar o ensino em tempo integral na rede municipal de
ensino;

— Manter o sistema integrado de gestdo da Educacdo — SIGEDUC a
disposi¢do da Gestdo Escolar, alunos e funcionarios;

- Realizar pesquisa para acompanhamento e avaliagdo dos ensinos
infantil ¢ fundamental;

- Recuperar e manter a estrutura fisica ¢ os equipamentos das unidades
escolares;

— Atualizagdo dos projetos arquitetonicos e complementares das
escolas municipais;

- Na drea do Emprego

- Apoio a comunidade com a criacdo de cursos de artesanato, bem
como encontrando espagos para escoamento da producao;

- Apoiar e incentivar atividades de gera¢do de emprego e renda, em
especial aos programas de apoio aos artesdos local;

— Implantar politicas publicas voltadas para o turismo religioso,
visando geragdo de emprego e renda;

— Estimular a instalagdo de novas empresa e industrias no Municipio
para geragdo de emprego ¢ renda;

- Nas areas de Transito e Transportes

- Promover a implementacéo da infraestrutura das estradas vicinais do
municipio;

- Manter e recuperar a frota municipal, inclusive alienando os bens
inserviveis;

- Fiscalizar o sistema de iluminagdo publica, viabilizando sua
manutengdo e sua ampliagdo;
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— Manter a malha viaria em boa condigdo de trafego, em especial com
a recuperagdo de bueiros nas estradas vicinais;

- Promover ¢ melhorar a sinalizacdo das ruas;

- Manter o sistema de esgotamento sanitario e de fossas sépticas em
prédios publicos;

— Na drea de Desenvolvimento Rural

— Prover o pequeno agricultor e pescador com materiais e utensilios de
trabalhos;

— Ofertar veiculos agricolas para o corte e preparo de terras de
pequenos agricultores;

— Garantir a safra da agricultura familiar, destinando parte dela a
alimentagdo escolar;

— Recuperagdo de estradas vicinais para escoamento da produgdo
agricola;

— Celebragéo de parcerias com os conselhos, sindicatos e afins;

- Nas areas de Cultura e Turismo

1.8.1- Implantar projetos culturais, sobretudo a valorizagdo das
diversas manifesta¢des artisticas e artesanatos locais;

— Preservar o patrimonio histérico, artistico e cultural do municipio;

— Manter e equipar a banda de musica municipal;

— Fomentar a cultura com a contratagdo de artistas e grupos culturais
locais;

— Implantar a¢des que visem a capacitagdo de guias mirins;

— Pleitear convénios de parcerias com 6rgdos estaduais e federais que
fomentem a cultura e o turismo;

— Promover campanhas educativas voltadas ao turismo;

— Criar o balcdo de informagdo turistica nos principais pontos
turisticos municipais;

- Promover o aproveitamento democratico dos espagos culturais;

— Na drea Fazendaria

1.9.1- Modernizar os sistemas de arrecadacdo e tributacdo do
municipio;

— Implementar meios de arrecadagdo e execugdo da divida ativa
municipal;

- Apoiar programas especificos de capacitagdo e reciclagem dos
servidores;

- Promover campanhas educativas visando conscientizar o
contribuinte da responsabilidade social com o pagamento do IPTU;

- Diminuir os niveis de inadimpléncia e combate a sonegacgao fiscal;

— Nas areas do Esporte e Lazer

- Manter e recuperar as quadras de esportes ¢ ginasio poliesportivo;

- Implantar projetos esportivos e de lazer, sobretudo a valorizagdo do
esporte amador, por intermédio de escolinhas de esportes na
comunidade, sob a orientagdo da secretaria municipal de esporte e
lazer — SEMEL;

— Instituir programa de incentivo financeiro ao esporte, através de
isencdes fiscais, para fomentar as praticas esportivas com a
distribuicdo de material esportivo para os atletas ou agremiagdes
participantes de competi¢des a nivel municipal, estadual e nacional
sob a orientacdo da secretaria municipal de esporte e lazer — SEMEL;
— Promover a qualidade de vida com campanhas educativas, para a
valorizagdo e inclusdo nos esportes, incentivando a pratica das
atividades fisicas, do esporte e do lazer;

- Apoiar a pratica esportiva comunitaria, educacional e o esporte para
todos;

- Promover o aproveitamento democratico dos espagos esportivos;

— Apoiar a implantago de estagidrios do curso de educacao fisica para
auxiliar no desenvolvimento dos trabalhos ¢ eventos da secretaria;

- Realizagdo de competi¢des esportivas escolares, com incentivo a
participagdo social de maneira a estimular o alto rendimento do
evento,

- Apoiar e incentivar a criagdo de um programa para atender a atletas e
equipes no que diz respeito ao custeio das despesas com passagens,
alimentagdo e hospedagem nas disputas de competigdes no ambito
estadual, nacional ¢ internacional,

- Apoiar e incentivar a criagdo de um programa de formagao,
qualificacdo para atletas, técnicos e agentes esportivos através de
cursos, palestras que trabalhem o aperfeicoamento referente a
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modalidades esportivas, qualidade de vida, arbitragem e regras de
modalidades oferecidas nas competigdes esportivas municipais;

— Na area da Chefia Central, através do Gabinete Civil
— Manter as agdes do Gabinete do Prefeito;
— Manter as agdes da Controladoria Municipal;

— Manter as a¢des da Assessoria Juridica Municipal;

— Manter as ag¢des da Ouvidoria;

— Manter as agdes voltadas ao melhor funcionamento do Portal da
Transparéncia;

— Na area de Obras e Servi¢os Publicos

— Planejar os proximos investimentos, providenciando os respectivos
projetos basico e executivo, com as especificacdes técnicas de cada
empreendimento;

— Manter revitalizada a estrutura dos prédios ja existentes;

— Garantir a manutengao dos prédios ja existentes;

— Celebragdo de parcerias visando a exploragdo da estrutura do
teleférico municipal;

- Na area da Habitacio

- Incentivar politicas de Habitacdo;

- Implantar o programa de melhoria e recuperacdo de moradia da
populagéo de baixa renda;

I - ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL NAS
UNIDADES DE SAUDE E ASSISTENCIA

— Na drea da Saude

— Manter ac¢des da Secretaria Municipal de Saude;

— Manter ag¢des primarias a saude através do Fundo Municipal de
Saude;

— Manter e ampliar agdes primarias a saude através da Estratégia
Saude da Familia;

— Manter agdes primarias a saude através do Programa Satide Bucal;

— Manter agdes de custeio voltadas a Atengdo Basica;

— Manter a¢des primdrias a saude através do Programa Farmacia
Basica;

— Manter as agdes da e-Multi — Equipes Multiprofissionais na Atengédo
Primaria a Saude;

— Manter as agdes do Programa Previne Brasil;

— Manter a¢des do Programa Saude na Escola;

— Manter a¢des do Programa Brasil Sorridente;

— Manter a¢des do Programa Satide na Hora;

— Manter a¢des da Rede Cegonha;

— Manter ac¢des da Vigilancia Alimentar e Nutricional,

— Manter agdes de Promogdo da Satde e da Alimentagdo Adequada e
Saudavel,

— Manter a¢des do Programa Bolsa Familia (PBF) na Saude;

— Manter a¢des do Programa de Vigilancia Sanitaria;

— Manter a¢des do Programa de Vigilancia em Saude;

— Manter a¢des do Programa de Vigilancia Epidemiolégica;

— Manter a¢des de Média e Alta Complexidade;

— Manter a¢des do CAPS II e do CAPS AD III (Centro de Apoio
Psicossocial);

— Manter ac¢des do Centro Especializado em Reabilitagdo (CER II);

— Manter apoio ao Conselho Municipal de Satde;

— Manter o E-SUS na Atengado Basica;

— Implantar e manter agdes do Centro Especializado em Odontologia
(CEO);

— Implantar a¢des do Servigo de Atengdo Domiciliar (SAD);

— Implementar ag¢des de Saude do Trabalhador e instituir a Politica
Municipal;

— Promover a Politica DST/AIDS, HEPATITES VIRAIS e
LGBTQIA+;

— Realizar transferéncias de recursos a Prestadores de Servigos;

- Promover a continuidade do processo de gestdo pela qualidade e da
municipalizagdo da satde;

- Promover agdes basicas de saude;

- Manter e recuperar a frota vinculada a politica ptblica de saude;

— Garantir os recursos materiais necessarios para o desenvolvimento
dos grupos de apoio a saude da crianga, do adolescente, da pessoa com
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deficiéncia, da mulher, do homem e da pessoa idosa;

- Ampliar a assisténcia médica, através da Estratégia Saude na
Familia;

- Ampliar a assisténcia odontoldgica, através da Estratégia Saude
Bucal;

— Manter as a¢des do programa de Agentes Comunitarios de Saude e
combate as Endemias;

- Melhorar o gerenciamento para o atendimento de urgéncia;

— Manter os postos e unidades basicas de satde;

— Manter o processo de informatizagdo dos Postos e Unidades Basicas
de Saude;

- Fiscalizar o servi¢o de coleta de residuos hospitalares da saude no
municipio;

- Revisar a regulamentagdo do pagamento dos valores de plantdes
eventuais aos profissionais que prestarem servigo ao atendimento de
urgéncias (média e alta complexidade);

- Habilitar e implantar o Programa Academias da Saude;

— Habilitar, implantar e manter o Centro de Zoonoses;

- Manter as agdes de promocao e incentivo as imunizagdes;

- Manter as a¢des de promogao e prevengdo contra as arboviroses;

— Na drea da Assisténcia Social

— Manter as a¢des do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS);

— Manter ¢ ampliar as agdes da Prote¢do Social Basica através do
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

— Manter e ampliar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos/SCFV para criangas, adolescentes e idosos;

— Manter e ampliar o Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a
Familia (PAIF);

— Manter o Programa Primeira Infancia no SUAS;

— Manter e ampliar as a¢des da Prote¢do Social Especial através do
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS);

— Manter o Servico de Prote¢io e¢ Atendimento Especializado a
Familias e Individuos (PAEFI);

— Manter o Servico de Acolhimento Institucional a crianga e ao
adolescente em situacgdo de violéncia e risco social;

— Apoiar as a¢des do Conselho Tutelar;

— Manter as agdes do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia;

— Manter as a¢des do Programa de Fortalecimento Emergencial do
Atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico da Assisténcia
Social (PROCAD-SUAS);

— Promover cursos de formagdo profissional continuada para os
usuarios e trabalhadores do SUAS;

— Manter as agdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS);

— Manuten¢@o do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

— Manter as a¢des do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente (CMDCA);

— Manutengdo do Fundo Municipal para Infincia e Adolescéncia
(FIA);

— Manter as a¢des do Conselho Municipal da Pessoa Idosa;

— Manuten¢do do Fundo da Pessoa Idosa;

— Manter as ag¢des do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas;
— Manter o Fundo Municipal de Politicas sobre Drogas;

— Manter os Beneficios Eventuais;

— Manter e ampliar as ac¢des de orientagdo para concessdo e
permanéncia do Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC;

Santa Cruz/RN, 01 de julho de 2024.

Ivanildo Ferreira Lima Filho
Prefeito Municipal

ANEXO II - DAS DESPESAS DE CAPITAL PARA O
EXERCICIO

I- ORCAMENTO FISCAL NAS AREAS DE ATUACAO

— Na area da Administracio

- Ampliar o sistema de informatizagdo do municipio;

— Ampliar e equipar os servigos das unidades administrativas;

— Adquirir novos imdveis para instalagdes de setores a administragdo
municipal;
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- Nas areas do Meio Ambiente e Urbanismo

- Implantar redes de drenagem em 4reas criticas;

- Edificar e estruturar areas para tratamento de residuos sdlidos e
liquidos;

- Construir unidades sanitarias nas areas urbana e rural do municipio;
— Construir estagdo de transbordo de residuos sélidos;

— Edificar e estruturar sistemas integrados de oferta de recursos
hidricos;

— Ampliar sistemas de abastecimento de agua potavel;

— Efetuar a dragagem dos rios;

— Ampliagdo do sistema de esgotamento sanitario;

— Construggo de canais de drenagens de aguas pluviais;

- Na area da Educacao

— Recuperar, ampliar e equipar a rede municipal do sistema de ensino;
— Construg¢do de novas escolas;

— Aquisi¢@o de novas unidades de transporte escolar;

— Edificar e estruturar areas de pratica esportiva nas escolas;

— Equipar as escolas;

— Implementar a acessibilidade nas escolas;

— Ampliagdo do parque tecnoldgico das escolas municipais;

- Nas areas da Cultura e Turismo

— Aquisi¢go de instrumentos musicais para os programas com jovens;
— Criar e equipar o coral municipal,

— Construir e restaurar equipamentos que visem o desenvolvimento do
turismo e da cultura;

- Construir a sede da Central de Atendimento ao Turista/CAT;

- Nas areas dos Transportes e Transito

— Adquirir equipamentos/maquinas para efetuar o melhoramento das
estradas do municipio;

— Adquirir veiculos para equipar a frota municipal;

— Instalar novos abrigos rodoviarios;

— Efetuar a pavimentagdo e urbanizac¢do das ruas do municipio;

- Arborizar e reurbanizar as ruas do municipio;

— Abrir novas ruas e logradouros, quando necessario, visando a
ampliag@o dos limites urbanos;

- Nas areas do Trabalho e Habitacéio

— Edificar novas unidades de habitagao popular;
— Adquirir novas areas urbanas de terrenos para programas de
habitag@o popular;

— Na drea do Desenvolvimento Rural

— Adquirir equipamentos e maquinas que propiciem assisténcia ao
pequeno agricultor e ao pescador;

- Construir barreiros e barragens submersas em terras de pequenos
agricultores;

— Construir ¢ instalar pogos artesianos na zona rural,

— Construgao de reservatorio de agua nas comunidades rurais;

- Recuperacao e construg@o de passagens molhadas;

— Nas areas do Esporte e Lazer

— Construir e restaurar espacos e/ou equipamentos esportivos ¢ de
lazer na comunidade;

— Construir os vestidrios e alambrados nas quadras de esportes do
municipio;

— Ampliagdo e manutencdo de estadio de futebol (Iberezao);

— Instalagdo de academias para a terceira idade;

— Constru¢do de uma éarea de lazer para atividades desportivas
diversas;

- Construir pragas e locais de promogdo convivéncia ao lazer ¢ a
pratica de atividades fisicas nos bairros, com academias e espago para
a pratica esportiva;

- Instalagdo de academias publicas nos bairros e zona rural,

- Construgdo e reformas de equipamentos esportivos;

- Aquisi¢do de veiculo para atender as demandas de transporte de
materiais e equipamentos da Secretaria de Esportes;

- Aquisicdo de transporte tipo micro-Onibus com a finalidade de
transportar atletas e equipes na disputa de competi¢des
intermunicipais e interestaduais;
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— Nas areas de Obras e Servicos Publicos

- Ampliar e modernizar o sistema de iluminagado publica;

— Ampliar os cemitérios publicos;

— Construir o mercado publico;

— Construir e reformar pragas publicas;

— Construir as novas unidades necessarias a administracdo do
municipio, bem como os equipamentos publicos de uso comum;

— Pavimentar ruas das comunidades do municipio;

— Reformar os abrigos rodoviarios existentes e instalar novos abrigos;
— Conclusdo do Teleférico municipal, com a manutengdo de
equipamentos, prédios e instalagdes anexas ao projeto;

II - ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

- Na drea da Saude

- Adquirir equipamentos e material permanente;

— Adquirir veiculos e unidade moével odontologica;

— Construir e reformar academias ao ar livre;

— Construir, reformar e ampliar unidades de saude;

— Construir Policlinica com Laboratdrio e Centro Clinico;

— Construir Bloco Cirtrgico no Hospital Municipal Aluizio Bezerra;
— Construir, reformar e ampliar os postos e unidades basicas de satde;
— Construir a unidade do Centro de Zoonoses;

- Na area da Assisténcia Social

— Construg@o da sede do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS);

— Aquisicdo de equipamentos para as unidades da assisténcia social,
inclusive para o Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e
Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS)

— Equipar e reformar as Unidades Basicas de Assisténcia;

— Aquisi¢do de veiculo para a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

— Reforma e manutengdo do prédio do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos;

— Reforma e manutengdo do prédio do Centro de Referéncia
Especializado da Assisténcia Social (CREAS);

Santa Cruz/RN, 01 de julho de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Joeide Lima de Morais
Codigo Identificador:E2F825B5

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 04/07/2024. Edi¢ao 3320

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cdédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/
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Portaria n°. 612/2024 — GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuigoes legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
Ve VIII da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder % (meia diaria), no valor de RS 40,00
(quarenta reais) ao Servidor FRANCISCO LINALDO DE
ARAUJO, matricula: 0072281-1, Motorista, vinculado a Sec.
Mun. de Educago, para custear as despesas em virtude de
viagem, com o objetivo de conduzir JACKSON JAEDSON
DA SILVA, Secretario Municipal de Esportes e Lazer e JOAO
BATISTA DA SILVA, Subcoordenador de Lazer, a cidade de
Natal/RN no dia 04/07/2024, os quais irdo adquirir troféus,
medalhas, bolas e outros materiais para os Jogos Escolares
2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Santa Cruz/RN, 03 de julho de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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Portaria n°. 611/2024 - GAB

O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuigoes legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
Ve VIII da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder % (meia diaria), no valor de RS 45,00
(quarenta e cinco reais) ao Servidor JOAO BATISTA DA
SILVA, matricula: 0010456-3, Coordenador de Esportes e
Lazer, vinculado a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
deste Municipio, o mesmo ird a cidade de Natal/RN no dia
04/07/2024 para adquirir troféus, medalhas, bolas e outros
materiais para os Jogos Escolares 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Santa Cruz/RN, 03 de julho de 2024.

IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito
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