
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES, CONTRATOS E COMPRAS
TERCEIRO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO Nº 087/2022 –

CONCORRÊNCIA N° 004/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, inscrito
no CNPJ sob o nº 08.358.889/0001-95. CONTRATADA:
Empresa EMPROTEC CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o nº 10.465.480/0001-10.
OBJETO: Autorizar a antecipação da prorrogação do prazo de
vigência/execução do Termo de Contrato nº 087/2022, oriundo
da Licitação – CONCORRÊNCIA N° 004/2021, passando a
vigorar de 04 de março de 2024 a 04 de março de 2025.
RATIFICAÇÃO: Ficam mantidas as demais condições contidas
no Termo de Contrato nº 087/2022, celebrado em 26 de julho
de 2022, inclusive no que tange às condições de pagamento.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, II, da Lei 8.666/93 e suas
alterações.Santa Cruz/RN, em 04 de março de 2024.
ASSINATURAS: Ivanildo Ferreira Lima Filho/Prefeito/Pelo
Contratante e Francisco Marcilio de Pontes
Confessor/Titular/Pela Contratada.
TERMO DE CONVALIDAÇÃO
O Prefeito do Município de Santa Cruz/RN, no uso de suas
atribuições legais, e: Considerando as disposições da Lei nº
8.666/93 e suas alterações, em especial através do Art. 61,
parágrafo único, que determina, como condição indispensável
para a eficácia dos contratos e demais atos administrativos
deles decorrentes, à Administração a providência relativa à
publicação resumida do respectivo instrumento; Considerando
o poder-dever da Administração de convalidar os atos que não
possuam vícios insanáveis, como os de objeto, motivo e
finalidade, nem mesmo prejuízo a direitos de terceiros;
Considerando que não se constata, na ausência da publicação
acima delineada, qualquer lesão ao interesse público, uma vez
que os respectivos procedimentos transcorreram na forma da
lei, já se encontrando o Ato Administrativo
homologado/ratificado; e Considerando, ainda, o disposto no
Art. 55 da Lei nº 9.784/99, Lei de Processo Administrativo da
União, que autoriza a convalidação, pela própria
Administração, de atos em que se evidencie não acarretarem
lesão ao interesse público nem tampouco prejuízo a terceiros,
nos quais sejam constatados apenas defeitos sanáveis; Fica
convalidado o Ato Administrativo relativo ao Termo de
Contrato nº 087/2022, estando a presente convalidação
respaldada nos princípios da Administração Pública e na Lei
Federal nº 9.784/99, visto que não se verifica lesão ao interesse
público nem prejuízo a terceiros, sendo o vício sanável na
forma da lei.
 
Santa Cruz/RN, em 30 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO/
Prefeito Municipal. 
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES, CONTRATOS E COMPRAS
SEGUNDO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO Nº 087/2022 –

CONCORRÊNCIA N° 004/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, inscrito
no CNPJ sob o nº 08.358.889/0001-95. CONTRATADA:
Empresa EMPROTEC CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o nº 10.465.480/0001-10.
OBJETO: Autorizar a antecipação da prorrogação do prazo de
vigência/execução do Termo de Contrato nº 087/2022, oriundo
da Licitação – CONCORRÊNCIA N° 004/2021, passando a
vigorar de 02 de maio de 2023 a 02 de maio de 2024.
RATIFICAÇÃO: Ficam mantidas as demais condições contidas
no Termo de Contrato nº 087/2022, celebrado em 26 de julho
de 2022, inclusive no que tange às condições de pagamento.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, II, da Lei 8.666/93 e suas
alterações.Santa Cruz/RN, em 02 de maio de 2023.
ASSINATURAS: Ivanildo Ferreira Lima Filho/Prefeito/Pelo
Contratante e Francisco Marcilio de Pontes
Confessor/Titular/Pela Contratada.
TERMO DE CONVALIDAÇÃO
O Prefeito do Município de Santa Cruz/RN, no uso de suas
atribuições legais, e: Considerando as disposições da Lei nº
8.666/93 e suas alterações, em especial através do Art. 61,
parágrafo único, que determina, como condição indispensável
para a eficácia dos contratos e demais atos administrativos
deles decorrentes, à Administração a providência relativa à
publicação resumida do respectivo instrumento; Considerando
o poder-dever da Administração de convalidar os atos que não
possuam vícios insanáveis, como os de objeto, motivo e
finalidade, nem mesmo prejuízo a direitos de terceiros;
Considerando que não se constata, na ausência da publicação
acima delineada, qualquer lesão ao interesse público, uma vez
que os respectivos procedimentos transcorreram na forma da
lei, já se encontrando o Ato Administrativo
homologado/ratificado; e Considerando, ainda, o disposto no
Art. 55 da Lei nº 9.784/99, Lei de Processo Administrativo da
União, que autoriza a convalidação, pela própria
Administração, de atos em que se evidencie não acarretarem
lesão ao interesse público nem tampouco prejuízo a terceiros,
nos quais sejam constatados apenas defeitos sanáveis; Fica
convalidado o Ato Administrativo relativo ao Termo de
Contrato nº 087/2022, estando a presente convalidação
respaldada nos princípios da Administração Pública e na Lei
Federal nº 9.784/99, visto que não se verifica lesão ao interesse
público nem prejuízo a terceiros, sendo o vício sanável na
forma da lei.
 
Santa Cruz/RN, em 30 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO/
Prefeito Municipal. 
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO - JOSIEL DA
SILVA COSTA

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. JOSIEL DA SILVA
COSTA, CPF (MF) nº. 706.****-05, com endereço à rua
Manoel Trajano da Costa, nº 140, Bairro do Paraíso, Santa
Cruz/RN, tel: 9-9941-8085, fica contratado de acordo com a
Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, além do
disposto na Lei Municipal nº 623/2011, para a realização do
Projeto Mutirão de Limpeza Pública conforme especificações a
seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
 

14/11/2024, 09:18 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/materia/171DE43A/c44813cba5afdae294342dd9fccc3e73c44813cba5afdae294342dd9fccc3e73 1/3



Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
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Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
JOSIEL DA SILVA COSTA
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1.__________Documento:_____
 
2.__________Documento:_____ 
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Unidade Orçamentária Ação Natureza Fonte Região Valor

Anexo I (Acréscimo)     470.000,00

02 .081 SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAÇÃO

    470.000,00

 1049 Aquisição de Veiculos e Outros Equipamento e Materiais Permanentes.    470.000,00

  4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL

PERMANENTE

15700000 0001 470.000,00

Anexo II (Redução)     470.000,00

02 .081 SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAÇÃO

    470.000,00

 2047 Manutenção das Ações do Cumprimento das Metas do Plano Municipal de

Educação- Ensino Fundamental.

   59.000,00

  3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL

15001001 0001 50.000,00

  3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL

CIVIL

15001001 0001 4.500,00

  3.1.90.94 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

TRABALHISTAS

15001001 0001 4.500,00

 2048 Manutenção das Ações do FUNDEB 30% - Ensino Fundamental.    10.500,00

  3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL

15400000 0001 4.500,00

  3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 15400000 0001 4.500,00

  3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -

PESSOA FÍSICA

15400000 0001 1.500,00

 2049 Manutenção das Ações do FUNDEB 70% - Ensino Fundamental.    1.000,00

  3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -

PESSOA FÍSICA

15401070 0001 1.000,00

 2052 Manutenção das Ações do Programa Transporte Escolar - PETERN    20.500,00

  3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 17010000 0001 15.000,00

  3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -

PESSOA FÍSICA

17010000 0001 5.500,00

 2053 Manutenção do Programa Salário Educação.    500,00

  3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -

PESSOA FÍSICA

15500000 0001 500,00

 1054 Aquisição e Desapropiação de Imóveis.    9.500,00

  4.5.90.61 AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS 15001001 0001 9.500,00

 2056 Manutenção das Ações do Programa de Transporte Escolar/PNATE -

Ensino Fundamental

   14.000,00

  3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 15530000 0001 14.000,00

 2057 Manutenção das Ações do Programa de Transporte Escolar/PNATE -

Ensino Infantil

   20.000,00

  3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 15530000 0001 4.500,00

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS, CONTROLE ORÇAMENTÁRIO E CONTABIL
DECRETO Nº 2086 - CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

DECRETO Nº 2086, DE 07 de novembro de 2024
 

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 470.000,00, para os fins que especifica e dá outras providências.
 
O Prefeito MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas na Lei Orgânica desde Município e na Lei
Orçamentária vigente.
DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto, no corrente exercício, Crédito Suplementar no valor de R$ 470.000,00 (quatrocentos e setenta mil reais) às dotações
especificadas no Anexo I deste Decreto.
Art. 2º - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulação, em igual valor, das dotações orçamentárias
discriminadas no Anexo II deste Decreto.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
 
SANTA CRUZ/RN, 07 de novembro de 2024
 
336.516.634-34
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito Municipal
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  3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -

PESSOA FÍSICA

15530000 0001 1.500,00

  3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURÍDICA

15001001 0001 10.000,00

  3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURÍDICA

15530000 0001 4.000,00

 2060 Manutenção das Ações do Cumprimento das Metas do Plano Municipal de

Educação-Ensino Infantil

   130.000,00

  3.1.90.04 CONTRATAÇÃO POR TEMPO

DETERMINADO

15001001 0001 50.000,00

  3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL

15001001 0001 50.000,00

  3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 15001001 0001 10.000,00

  3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 15001001 0001 20.000,00

 2061 Manutenção do Projeto Creche.    6.000,00

  3.1.90.04 CONTRATAÇÃO POR TEMPO

DETERMINADO

15001001 0001 1.500,00

  3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL

15001001 0001 4.500,00

 2064 Manutenção das Ações do Setor da Educação de Jovens e Adultos.    19.000,00

  3.1.90.04 CONTRATAÇÃO POR TEMPO

DETERMINADO

15001001 0001 4.500,00

  3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL

15001001 0001 1.500,00

  3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 15001001 0001 4.500,00

  3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL

CIVIL

15001001 0001 2.500,00

  3.1.90.92 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 15001001 0001 2.500,00

  3.3.90.14 DIÁRIAS - CIVIL 15001001 0001 2.500,00

  3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA

DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

15001001 0001 1.000,00

 2065 Manutenção do Ensino Especial.    50.000,00

  3.1.90.04 CONTRATAÇÃO POR TEMPO

DETERMINADO

15001001 0001 1.500,00

  3.1.90.04 CONTRATAÇÃO POR TEMPO

DETERMINADO

15400000 0001 40.000,00

  3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL

15001001 0001 2.500,00

  3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 15001001 0001 2.500,00

  3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 15001001 0001 2.500,00

  3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURÍDICA

15001001 0001 1.000,00

 2129 Manutenção das Ações do FUNDEB 70% - Ensino Infantil.    13.500,00

  3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 15401070 0001 4.500,00

  3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -

PESSOA FÍSICA

15401070 0001 4.500,00

  3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURÍDICA

15401070 0001 4.500,00

 2130 Manutenção das Ações do FUNDEB 30% - Ensino Infantil.    106.500,00

  3.1.90.04 CONTRATAÇÃO POR TEMPO

DETERMINADO

15400000 0001 4.500,00

  3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIVIL

15400000 0001 95.000,00

  3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 15400000 0001 7.000,00

 2131 Manutenção das Ações do Programa da Alimentação Escolar - EJA    4.500,00

  3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 15001001 0001 4.500,00

 2202 Aquisição de Fardamento Escolar para Ensino Fundamental    1.500,00

  3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA

DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

15001001 0001 1.500,00

 2203 Aquisição de Fardamento Escolar para Ensino Infantil    4.000,00

  3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA

DISTRIBUIÇÃO GRATUITA

15001001 0001 4.000,00
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO -
FRANCISCO JUNIOR BEZERRA DA SILVA

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. FRANCISCO
JUNIOR BEZERRA DA SILVA, CPF (MF) nº. 707.****-26,
com endereço à rua Joselino Dantas, nº 72, Bairro do Paraíso,
Santa Cruz/RN, fica contratado de acordo com a Lei Federal nº
8.666/93 e suas alterações posteriores, além do disposto na Lei
Municipal nº 623/2011, para realização de um Mutirão de
Limpeza Pública conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
 
Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
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Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
 
Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
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IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
FRANCISCO JUNIOR BEZERRA DA SILVA
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1._____________Documento:___________
 
2.____________Documento:____________
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO - GABRIEL
GUTIERRE PEREIRA DOS SANTOS

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. GABRIEL
GUTIERRE PEREIRA DOS SANTOS, CPF (MF) nº.
707.****-38, com endereço à rua José Domingos da Cruz, nº
116, Bairro do Paraíso, Santa Cruz/RN, Tel: 9-8869-1400, fica
contratado de acordo com a Lei Federal nº 8.666/93 e suas
alterações posteriores, além do disposto na Lei Municipal nº
623/2011, para a realização do Projeto Mutirão de Limpeza
Pública conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
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Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
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Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
GABRIEL GUTIERRE PEREIRA DOS SANTOS
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1._______Documento:__________
 
2.______Documento:______________
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA Nº. 1.025/2024 – GAB - REDUÇÃO DE CARGA HORARIA

Portaria nº. 1.025/2024 – GAB
 
O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuições legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
V e VIII da Lei Orgânica do Município, Requerimento da
Servidora, e
 
CONSIDERANDO que a Convenção Internacional sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiência (CIDPD), integrada ao
ordenamento jurídico interno pelo Decreto Federal nº
6949/2009, consigna que "as pessoas com deficiência e seus
familiares devem receber a proteção e a assistência necessárias
para tornar as famílias capazes de contribuir para o exercício
pleno e equitativo dos direitos das pessoas com deficiência";
 
CONSIDERANDO que o direito à saúde está intrinsecamente
ligado ao direito à vida, garantia constitucional esculpida no
artigo 5º,caput,da Constituição Federal de 1988;
CONSIDERANDO que o entendimento jurisprudencial
predominante na alta corte do país, é no sentido de ser possível
a interpretação sistemática e analógica dos dispositivos legais
vigentes, que regem a tutela dos direitos das pessoas
vulneráveis, em especial, das crianças e adolescentes que
necessitam de proteção especial do Estado, inclusive
entendendo ser possível a aplicação analógica da Lei 8.112/90
às legislações estaduais e municipais na hipótese de omissão
relativa a preceito constitucional autoaplicável;
 
CONSIDERANDO o pedido protocolado pela servidora
MARIA DAS VITÓRIAS FERREIRA DA ROCHA,
solicitando redução de jornada de trabalho;
 
CONSIDERANDO parecer Jurídico favorável ao pedido da
servidora, bem como os elementos constantes no procedimento
administrativo nº 157/2024;
 
R E S O L V E :
 
Art. 1º - Conceder redução de jornada de trabalho a pedido da
servidora efetiva MARIA DAS VITÓRIAS FERREIRA DA
ROCHA, ocupante do cargo de Professora N-2, Matrícula:
4118/1, com lotação na Secretaria Municipal de Educação, sem
prejuízo da remuneração, com redução de 50% (cinquenta por
cento) da carga horária.
 
Parágrafo Único: à servidora deverá comunicar à
Administração qualquer fato modificativo da condição
ensejadora do afastamento;
Art. 2º - A Secretaria Municipal de Administração e Recursos
Humanos adotará as providências decorrentes do presente ato,
inclusive no que se refere aos registros, anotações e
comunicações legais.
 
Art. 3º - Este documento oficial, entra em vigor na data de sua
publicação, revogadas as disposições em contrário.
 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
 
Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 13 de
novembro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito 
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
TERMO DE RESCISÃO UNILATERAL DE CONTRATO DE TRABALHO -

DAYVISON FERREIRA DA SILVA

TERMO DE RESCISÃO UNILATERAL DE CONTRATO
DE TRABALHO
 
Por este instrumento de RESCISÃO UNILATERAL DE
CONTRATO DE TRABALHO, Através do presente
instrumento particular de prestação de serviços, onde, de um
lado, tem como CONTRATANTE, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA CRUZ (RN), inscrita no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediada à rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado pelo seu PREFEITO
MUNICIPAL IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO, portador
do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado, Advogado,
residente e domiciliado na rua 30 de novembro, nº 184, Bairro
DNER, Santa Cruz/RN e, do outro lado, o Sr. DAYVISON
FERREIRA DA SILVA, CPF (MF) nº. 720.****-95, com
endereço à rua José Francisco de Andrade, nº 24, Bairro do
Paraíso, Santa Cruz/RN, GARI, contratado para atuar junto
à Secretaria Transportes e Obras Públicas, decide o
PREFEITO MUNICIPAL, em conformidade com a cláusula 6ª
do referido contrato laboral, RESCINDIR DE FORMA
UNILATERAL O INSTRUMENTO PARTICULAR DE
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS, ficando convencionado desde
já que, a partir de 11 de outubro de 2024, fica rescindido em
todas as suas cláusulas, o presente TERMO DE CONTRATO.
 
Santa Cruz/RN, 11 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
TERMO DE RESCISÃO UNILATERAL DE CONTRATO DE TRABALHO -

JOISMENE GÍULIO REINALDO

TERMO DE RESCISÃO UNILATERAL DE CONTRATO
DE TRABALHO
 
Por este instrumento de RESCISÃO UNILATERAL DE
CONTRATO DE TRABALHO, Através do presente
instrumento particular de prestação de serviços, onde, de um
lado, tem como CONTRATANTE, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA CRUZ (RN), inscrita no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediada à rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado pelo seu PREFEITO
MUNICIPAL IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO, portador
do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado, Advogado,
residente e domiciliado na rua 30 de novembro, nº 184, Bairro
DNER, Santa Cruz/RN e, do outro lado, a Sra. JOISMENE
GÍULIO REINALDO, CPF (MF) nº. 101.***-76, com
endereço na Travessa da Samambaia, 26, centro, Santa
Cruz/RN, PSICOLOGO, contratada para atuar junto à
Secretaria Saúde, decide o PREFEITO MUNICIPAL, em
conformidade com a cláusula 6ª do referido contrato laboral,
RESCINDIR DE FORMA UNILATERAL O INSTRUMENTO
PARTICULAR DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS, ficando
convencionado desde já que, a partir de 31 de outubro de
2024, fica rescindido em todas as suas cláusulas, o presente
TERMO DE CONTRATO.
 
Santa Cruz/RN, 31 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito Municipal 
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO -
RANIELSON MARQUES DE SOUZA

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. RANIELSON
MARQUES DE SOUZA, CPF (MF) nº. 700.****-21, com
endereço à rua Herminio José da Silva, nº 127, Bairro do
Paraíso, Santa Cruz/RN, tel: 9-9865-5873, fica contratado de
acordo com a Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações
posteriores, além do disposto na Lei Municipal nº 623/2011,
para a realização do Projeto Mutirão de Limpeza Pública
conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
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Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
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Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
RANIELSON MARQUES DE SOUZA
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1.___________Documento:_____________
 
2.______________Documento:__________
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO -
LINDEMBERG MAYCO MEDEIROS DA SILVA

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. LINDEMBERG
MAYCO MEDEIROS DA SILVA, CPF (MF) nº.
089.****-98, com endereço à rua Lourival Praxedes Ferreira,
nº 317, Bairro do Paraíso, Santa Cruz/RN, tel: 9-9901-9992,
fica contratado de acordo com a Lei Federal nº 8.666/93 e suas
alterações posteriores, além do disposto na Lei Municipal nº
623/2011, para a realização do Projeto Mutirão de Limpeza
Pública conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
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Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
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Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
LINDEMBERG MAYCO MEDEIROS DA SILVA
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1.________________Documento:_________
 
2.______________Documento:___________
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO -
JEFFERSON CAIO GUEDES RODRIGUES

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. JEFFERSON
CAIO GUEDES RODRIGUES, CPF (MF) nº. 707.****-08,
com endereço à rua Frei Miguelinho, nº 275, Centro, Santa
Cruz/RN, Tel: 9-9667-4594, fica contratado de acordo com a
Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, além do
disposto na Lei Municipal nº 623/2011, para a realização do
Projeto Mutirão de Limpeza Pública conforme especificações a
seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
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Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
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Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
JEFFERSON CAIO GUEDES RODRIGUES
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1._____Documento:____________
 
2.________Documento:___________
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

DAYVISON FERREIRA DA SILVA

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. DAYVISON
FERREIRA DA SILVA, CPF (MF) nº. 720.****-95, com
endereço à rua José Francisco de Andrade, nº 24, Bairro do
Paraíso, Santa Cruz/RN, tel: 9-9935-3929, fica contratado de
acordo com a Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações
posteriores, além do disposto na Lei Municipal nº 623/2011,
para a realização do Projeto Mutirão de Limpeza Pública
conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
 
Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
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Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
 
Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
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IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
DAYVISON FERREIRA DA SILVA
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1._________Documento:_______
 
2.__________Documento:________ 

Publicado por:
Joeide Lima de Morais

Código Identificador:5D95FC68

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 14/11/2024. Edição 3415
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o código identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PORTARIA Nº. 1026/2024 – GAB - LICENÇA PRÊMIO

Portaria nº. 1026/2024 – GAB
O Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, no uso das suas
atribuições legais e considerando o disposto no art. 55, incisos
V e VIII da Lei Orgânica do Município,
CONSIDERANDO o Requerimento da Servidora, o parecer
favorável da Secretária Municipal de Saúde e o Parecer
Jurídico apenso aos autos do Processo Administrativo nº
166/2024, às fls. 02, 06 e 07.
 
R E S O L V E :
 
Art. 1º - Conceder à Sra. MARIA DAS VITÓRIAS DA
SILVA, Agente Comunitária de Saúde, Matrícula:
0110566/1, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
LICENÇA-PRÊMIO POR ASSIDUIDADE, adquirida a partir
de 25 de fevereiro de 1994, conforme Lei Municipal nº. 280, a
serem usufruídas no período de 04 de novembro de 2024 a 01
de fevereiro de 2025.
 
Art. 2º - Com o fim do período de gozo da Licença, à
Servidora deverá retornar imediatamente as suas funções,
independentemente de qualquer comunicado ou notificação.
 
Art. 3º - Dê-se ciência à interessada, encaminhando cópia à
Coordenadoria de Recursos Humanos, a fim de que as
anotações de praxe sejam feitas na respectiva ficha funcional.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação, retroagindo seus efeitos ao dia 04 de novembro de
2024.
 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
 
Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cruz/RN, 13 de
novembro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito 
 

Publicado por:
Joeide Lima de Morais

Código Identificador:6E151FC0

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 14/11/2024. Edição 3415
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o código identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO - JOSÉ

EDMILSON FERNANDES CONFESSOR

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. JOSÉ EDMILSON
FERNANDES CONFESSOR, CPF (MF) nº. 086.****-81,
com endereço à rua Parteira Doralice, nº 161, Bairro do
Paraíso, Santa Cruz/RN, tel: 9-9602-0551, fica contratado de
acordo com a Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações
posteriores, além do disposto na Lei Municipal nº 623/2011,
para a realização do Projeto Mutirão de Limpeza Pública
conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
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Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
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Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
JOSÉ EDMILSON FERNANDES CONFESSORA
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1.________Documento:___________________
 
2.__________Documento:___________________ 

Publicado por:
Joeide Lima de Morais

Código Identificador:875E70B6

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 14/11/2024. Edição 3415
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o código identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO -
FRANCISCO ALEXANDRE DA SILVA ROCHA

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.*****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. FRANCISCO
ALEXANDRE DA SILVA ROCHA, CPF (MF) nº.
702.****-06, com endereço à rua Padre Antônio Rafael, nº 111,
Bairro do Paraíso, Santa Cruz/RN, tel: 9-9657-6713, fica
contratado de acordo com a Lei Federal nº 8.666/93 e suas
alterações posteriores, além do disposto na Lei Municipal nº
623/2011, para a realização do Projeto Mutirão de Limpeza
Pública conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
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Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
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Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
FRANCISCO ALEXANDRE DA SILVA ROCHA
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1._____________Documento:__________
 
2.____________Documento:___________
 

Publicado por:
Joeide Lima de Morais

Código Identificador:90A377B2

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 14/11/2024. Edição 3415
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o código identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO -
FRANCIJUNIOR DE LIMA DA SILVA

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. FRANCIJUNIOR
DE LIMA DA SILVA, CPF (MF) nº. 706.****-28, com
endereço à rua Anedite Targino Alves, nº 214, Bairro do
Paraíso, Santa Cruz/RN, tel: 9-8135-7903, fica contratado de
acordo com a Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações
posteriores, além do disposto na Lei Municipal nº 623/2011,
para a realização do Projeto Mutirão de Limpeza Pública
conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. Que os ultimes três meses que antecedem o final do ano de
2024, e o grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, durante os eventos de cunho religioso, natalício e
de finais de ano, e que a limpeza urbana é essencial para a
saúde pública, segurança e bem-estar da população, sua
execução pode ser caracterizada como serviço de necessidade
inadiável, especialmente em períodos de crise sanitária ou risco
ambiental, como o acúmulo de resíduos que possam proliferar
doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
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Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
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Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
FRANCIJUNIOR DE LIMA DA SILVA
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1.________________Documento:___________________
 
2.________________Documento:___________________
 

Publicado por:
Joeide Lima de Morais

Código Identificador:99A78A46

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 14/11/2024. Edição 3415
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o código identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO - VINICIUS
HENRIQUE COSTA CONFESSOR

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. VINICIUS
HENRIQUE COSTA CONFESSOR, CPF (MF) nº.
068.****-29, com endereço à rua Largo Alta de Santa Rita, nº
03, Bairro do Paraíso, Santa Cruz/RN, tel: 9-8114-2923, fica
contratado de acordo com a Lei Federal nº 8.666/93 e suas
alterações posteriores, além do disposto na Lei Municipal nº
623/2011, para a realização do Projeto Mutirão de Limpeza
Pública conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
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Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
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surtam os efeitos legais e jurídicos.
 
Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
VINICIUS HENRIQUE COSTA CONFESSOR
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1._________Documento:___________________
 
2._________Documento:___________________

Publicado por:
Joeide Lima de Morais

Código Identificador:A45BCE65
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do Rio Grande do Norte no dia 14/11/2024. Edição 3415
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
EXTRATO DO TERMO DE RATIFICAÇÃO DE ADESÃO – PREGÃO

ELETRÔNICO Nº 009/2023 - SRP

ORIGEM:ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 005/2023
ORIUNDA DA PREGÃO ELETRÔNICO Nº 009/2023 - SRP
(PARA REGISTRO DE PREÇOS). ORGÃO
GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM
JESUS/RN. UNIDADE ADERENTE (CARONA):
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN. Circunstanciado pelo
Parecer da Assessoria Jurídica do Município de Santa Cruz/RN
e tendo em vista que os preços celebrados estão em
consonância com os valores praticados no mercado, bem como
as condições de execução se coadunam com as necessidades
desta Municipalidade, venho RATIFICAR a ADESÃO à ATA
DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 005/2023, oriunda da
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 009/2023 - SRP (para Registro
de Preços), tendo como órgão gerenciador o PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOM JESUS/RN, objetivando a Aquisição
de curativos, terapias de compressão e outros para atendimento
a demanda da Secretaria de Saúde do Município de Santa
Cruz/RN.
 
Santa Cruz/RN, em 29 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO/
Prefeito. 

Publicado por:
Renata Sabrina Silva de Menezes
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO - JOÃO

BATISTA DOS SANTOS RIBEIRO

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. JOÃO BATISTA
DOS SANTOS RIBEIRO, CPF (MF) nº. 705.****-30, com
endereço à rua José Henrique de Bulhões, nº 04, Bairro do
Paraíso, Santa Cruz/RN, fica contratado de acordo com a Lei
Federal nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, além do
disposto na Lei Municipal nº 623/2011, para a realização do
Projeto Mutirão de Limpeza Pública conforme especificações a
seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
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Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
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Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
JOÃO BATISTA DOS SANTOS RIBEIRO
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1._____________Documento:_________
 
2.____________Documento:__________
 

Publicado por:
Joeide Lima de Morais

Código Identificador:B7F27B46

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 14/11/2024. Edição 3415
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o código identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/
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Unidade Orçamentária Ação Natureza Fonte Região Valor

Anexo I (Acréscimo) 223.562,00

01 .011 CÂMARA MUNICIPAL     223.562,00

 2001 Manutenção dos Serviços da Câmara    223.562,00

  3.3.90.14 DIÁRIAS - CIVIL 15000000 0001 50.862,00

  3.3.90.93 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 15000000 0001 172.700,00

Anexo II (Redução) 223.562,00

01 .011 CÂMARA MUNICIPAL     223.562,00

 2001 Manutenção dos Serviços da Câmara    161.000,00

  3.1.90.13 OBRIGAÇÕES PATRONAIS 15000000 0001 161.000,00

 1104 Manutenção do Programa Câmara Cultural    62.562,00

  3.3.90.36 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 15000000 0001 15.000,00

  3.3.90.39 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 15000000 0001 47.562,00

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS, CONTROLE ORÇAMENTÁRIO E CONTABIL
DECRETO Nº 2084 - CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

DECRETO Nº 2084, DE 23 de outubro de 2024
 

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 223.562,00, para os fins que especifica e dá outras providências.
 
O Prefeito MUNICIPAL DE SANTA CRUZ/RN, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas na Lei Orgânica desde Município e na Lei
Orçamentária vigente.
DECRETA:
Art. 1º - Fica aberto, no corrente exercício, Crédito Suplementar no valor de R$ 223.562,00 (duzentos e vinte e três mil, quinhentos e sessenta e dois
reais) às dotações especificadas no Anexo I deste Decreto.
Art. 2º - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulação, em igual valor, das dotações orçamentárias
discriminadas no Anexo II deste Decreto.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
 
SANTA CRUZ/RN, 23 de outubro de 2024
 
336.516.634-34
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO -
REGINALDO VITURINO DE LIMA

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. REGINALDO
VITURINO DE LIMA, CPF (MF) nº. 466.****-53, com
endereço à rua Pedro Ferreira de Araújo, nº 125, Bairro do
Paraíso, Santa Cruz/RN, fica contratado de acordo com a Lei
Federal nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, além do
disposto na Lei Municipal nº 623/2011, para a realização do
Projeto Mutirão de Limpeza Pública conforme especificações a
seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
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Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 03 de junho de 2024,
e cujo término dar-se-á no dia 31 de agosto de 2024, podendo
ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento por
interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
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Santa Cruz/RN, em 03 de junho de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
REGINALDO VITURINO DE LIMA
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1.________________Documento:_____________
 
2._________________Documento:____________
 

Publicado por:
Joeide Lima de Morais

Código Identificador:CC14AE0A

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 14/11/2024. Edição 3415
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o código identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES, CONTRATOS E COMPRAS
QUARTO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO Nº 087/2022 –

CONCORRÊNCIA N° 004/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, inscrito
no CNPJ sob o nº 08.358.889/0001-95. CONTRATADA:
Empresa EMPROTEC CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o nº 10.465.480/0001-10.
OBJETO: Autorizar a antecipação da prorrogação do prazo de
vigência/execução do Termo de Contrato nº 087/2022, oriundo
da Licitação – CONCORRÊNCIA N° 004/2021, passando a
vigorar de 06 de setembro de 2024 a 06 de setembro de 2025.
RATIFICAÇÃO: Ficam mantidas as demais condições contidas
no Termo de Contrato nº 087/2022, celebrado em 26 de julho
de 2022, inclusive no que tange às condições de pagamento.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, II, da Lei 8.666/93 e suas
alterações.
 
Santa Cruz/RN, em 06 de setembro de 2024.
 
ASSINATURAS: Ivanildo Ferreira Lima Filho/Prefeito/Pelo
Contratante e Francisco Marcilio de Pontes
Confessor/Titular/Pela Contratada.
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Renata Sabrina Silva de Menezes
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES, CONTRATOS E COMPRAS
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO Nº

087/2022 – CONCORRÊNCIA N° 004/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA CRUZ, inscrito
no CNPJ sob o nº 08.358.889/0001-95. CONTRATADA:
Empresa EMPROTEC CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o nº 10.465.480/0001-10.
OBJETO: Autorizar o acréscimo dos serviços incialmente
pactuados mediante o Termo de Contrato nº 087/2022, no
percentual de 25% igualmente aplicado a todos os itens da
planilha orçamentária constante na Licitação –
CONCORRÊNCIA N° 004/2021, a fim de possibilitar a plena
execução dos serviços essenciais de limpeza pública em vias e
áreas diversas do Município de Santa Cruz/RN. VALOR: R$
662.111,36 (seiscentos e sessenta e dois mil cento e onze reais
e trinta e seis centavos), representando 25% (vinte e cinco por
cento) da meta inicial. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 65, § 1º,
da Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores. Santa Cruz/RN,
05 de abril de 2023. ASSINATURAS: Ivanildo Ferreira de
Lima Filho/Prefeito/Pela Contratante e Francisco Marcílio de
Pontes Confessor/Titular/Pela Contratada.
TERMO DE CONVALIDAÇÃO
O Prefeito do Município de Santa Cruz/RN, no uso de suas
atribuições legais, e: Considerando as disposições da Lei nº
8.666/93 e suas alterações, em especial através do Art. 61,
parágrafo único, que determina, como condição indispensável
para a eficácia dos contratos e demais atos administrativos
deles decorrentes, à Administração a providência relativa à
publicação resumida do respectivo instrumento; Considerando
o poder-dever da Administração de convalidar os atos que não
possuam vícios insanáveis, como os de objeto, motivo e
finalidade, nem mesmo prejuízo a direitos de terceiros;
Considerando que não se constata, na ausência da publicação
acima delineada, qualquer lesão ao interesse público, uma vez
que os respectivos procedimentos transcorreram na forma da
lei, já se encontrando o Ato Administrativo
homologado/ratificado; e Considerando, ainda, o disposto no
Art. 55 da Lei nº 9.784/99, Lei de Processo Administrativo da
União, que autoriza a convalidação, pela própria
Administração, de atos em que se evidencie não acarretarem
lesão ao interesse público nem tampouco prejuízo a terceiros,
nos quais sejam constatados apenas defeitos sanáveis; Fica
convalidado o Ato Administrativo relativo ao Termo de
Contrato nº 087/2022, estando a presente convalidação
respaldada nos princípios da Administração Pública e na Lei
Federal nº 9.784/99, visto que não se verifica lesão ao interesse
público nem prejuízo a terceiros, sendo o vício sanável na
forma da lei.
 
Santa Cruz/RN, em 30 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO/
Prefeito Municipal. 
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO - GILVAN
FERREIRA DE LIMA

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. GILVAN
FERREIRA DE LIMA, CPF (MF) nº. 028.****-41, com
endereço à rua Cega Matilde, nº 281, Bairro do Paraíso, Santa
Cruz/RN, tel: 9-9918-8579, fica contratado de acordo com a
Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, além do
disposto na Lei Municipal nº 623/2011, para a realização do
Projeto Mutirão de Limpeza Pública conforme especificações a
seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
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Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
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Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
GILVAN FERREIRA DE LIMA
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1.___________Documento:__________
 
2.____________Documento:__________
 

Publicado por:
Joeide Lima de Morais

Código Identificador:E6377D72

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 14/11/2024. Edição 3415
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o código identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO -
FRANCISCO ABEL DE ARAÚJO

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. FRANCISCO
ABEL DE ARAÚJO, CPF (MF) nº. 875.*****-72, com
endereço à rua São Tomé, nº 114, Conj. Cônego Monte, Santa
Cruz/RN, fica contratado de acordo com a Lei Federal nº
8.666/93 e suas alterações posteriores, além do disposto na Lei
Municipal nº 623/2011, para a realização do Projeto Mutirão de
Limpeza Pública conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
 
Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
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Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
 
Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
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IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
FRANCISCO ABEL DE ARAÚJO
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1.______________Documento:________
 
2.______________Documento:_______ 

Publicado por:
Joeide Lima de Morais

Código Identificador:E63FE685
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do Rio Grande do Norte no dia 14/11/2024. Edição 3415
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO -
FRANCISCO ABEL DE ARAÚJO

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. FRANCISCO
ABEL DE ARAÚJO, CPF (MF) nº. 875.*****-72, com
endereço à rua São Tomé, nº 114, Conj. Cônego Monte, Santa
Cruz/RN, fica contratado de acordo com a Lei Federal nº
8.666/93 e suas alterações posteriores, além do disposto na Lei
Municipal nº 623/2011, para a realização do Projeto Mutirão de
Limpeza Pública conforme especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
 
Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
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Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
 
Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
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IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
FRANCISCO ABEL DE ARAÚJO
Contratado
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO - PAULO

SERAFIM DA SILVA

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.*****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. PAULO
SERAFIM DA SILVA, CPF (MF) nº. 118.****-05, com
endereço à rua Maria Rosa de Araújo, nº 76, Centro, Santa
Cruz/RN, tel: 9-8829-3747, fica contratado de acordo com a
Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, além do
disposto na Lei Municipal nº 623/2011, para a realização do
Projeto Mutirão de Limpeza Pública conforme especificações a
seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
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Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
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surtam os efeitos legais e jurídicos.
 
Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
PAULO SERAFIM DA SILVA
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1._______________Documento:__________
 
2._____________Documento:____________
 

Publicado por:
Joeide Lima de Morais

Código Identificador:EB5C5B5E

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 14/11/2024. Edição 3415
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o código identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANPORTES E OBRAS PÚBLICAS -
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO - JOSÉ

LENILSON SILVA DE FARIAS

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO
 
Através do presente instrumento particular de prestação de
serviços, onde, de um lado, tem como CONTRATANTE, o
MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ/RN, inscrito no CNPJ sob o
nº 08.358.889/0001-95, sediado na rua Ferreira Chaves, nº 40,
aqui devidamente representado por seu PREFEITO
MUNICIPAL, o Srº. IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO,
portador do CPF (MF) nº 336.****-34, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade Santa Cruz/RN, e, do outro
lado, na qualidade de CONTRATADO, Sr. JOSÉ LENILSON
SILVA DE FARIAS, CPF (MF) nº. 094.****-09, com
endereço à rua Parteira Doralice, nº 69-A, Bairro do Paraíso,
Santa Cruz/RN, tel: 9-9610-9165, fica contratado de acordo
com a Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações posteriores,
além do disposto na Lei Municipal nº 623/2011, para a
realização do Projeto Mutirão de Limpeza Pública conforme
especificações a seguir:
 
CONSIDERANDO:
 
1. O grande fluxo de turistas e romeiros que visitam este
Município, neste último trimestre, em especial, durante os
eventos de cunho religioso, natalício e de finais de ano, e que a
limpeza urbana é essencial para a saúde pública, segurança e
bem-estar da população, sua execução pode ser caracterizada
como serviço de necessidade inadiável, especialmente em
períodos de crise sanitária ou risco ambiental, como o acúmulo
de resíduos que possam proliferar doenças;
 
O disposto na Constituição Brasileira, em seu Art. 37, inciso IX
(Capítulo VII do Título III - Da Administração Pública), que
estabelece a contratação de pessoal por tempo determinado por
excepcional interesse público e que a contratação de mão de
obra para mutirões de limpeza urbana pode ainda se amparar
nos princípios constitucionais, especialmente os princípios da
continuidade do serviço público e da eficiência, que justificam
medidas que garantam o bem-estar da população, mesmo em
ano eleitoral;

 
3. A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos
trabalhos desenvolvidos pelo Município contratante pela
necessidade de continuidade da prestação do serviço público à
população local;
 
4. O excepcional, urgente e relevante interesse público na
referida contratação; Têm entre si, como justo e contratado, na
melhor forma de direito o presente instrumento de contrato
mediante as seguintes cláusulas;
 
5. O Expediente oriundo da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas e o Parecer Jurídico apenso a este
ato formal de contratação.
 
Têm entre si, como justo e contratado, na melhor forma de
direito o presente instrumento de contrato mediante as
seguintes cláusulas:
 
CLÁUSULA 1ª - DO OBJETO:
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Pelo presente instrumento contratual e em atenção ao
Expediente Oriundo da Secretaria Municipal de Transportes e
Obras Públicas, o CONTRATADO, tem como objetivo, prestar
serviços na qualidade de GARI, o qual atuará no Mutirão de
Limpeza Pública, que tem como objetivo, realizar os serviços
de conservação e manutenção de áreas públicas, ficando à
disposição do Órgão Municipal acima citado, que instruirá o
mesmo no tocante aos seus direitos e deveres, relacionados ao
desempenho de suas atividades, além do fiel cumprimento das
normas administrativas inerentes à função desenvolvida.
 
Parágrafo único: A prestação de serviço por parte do
CONTRATADO, se dará na razão de 40 horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 16:00 com intervalo para o
almoço, e no sábado das 07:00 as 11:00.
 
CLÁUSULA 2ª - DO PRAZO:
 
A vigência deste contrato, será a partir de 07 de outubro de
2024, e cujo término dar-se-á no dia 31 de dezembro de 2024,
podendo ser rescindido ou prorrogado, a qualquer momento
por interesse das partes.
 
CLÁUSULA 3ª - DO VALOR:
 
Pela presente contratação, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO, o valor de R$ 1.412,00 (mil quatrocentos e
doze reais) por mês de atividade desenvolvida.
 
CLÁUSULA 4ª - ESCALAS DE TRABALHO:
 
Será de única e exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de
Transportes e Obras Públicas a elaboração e fixação da escala
de serviços.
 
CLÁUSULA 5ª - DA FONTE DOS RECURSOS:
 
São oriundos do Governo Federal/Fundo Municipal de Saúde
(FMS), Média e Alta Complexidade (MAC) e Contrapartida
Municipal.
 
CLÁUSULA 6ª – OBSERVAÇÕES:
 
O presente contrato rege-se pela Lei Municipal nº 623/2011, e
pelo Artigo 37, IX, da Constituição Federal, que prevê a
possibilidade de contratação por tempo determinado para
atender à necessidade excepcional e temporária de interesse
público, justificada na Cláusula Primeira.
 
Por possuir vigência limitada, não cria vínculo com a
administração, assim como, não gera qualquer direito previsto
aos contratos-padrão, à exemplo de 13ª salário e férias, ante ao
caráter determinado da prestação do serviço.
 
CLÁUSULA 7ª - DO FORO:
 
Fica eleito, para dirimir questões e/ou dúvidas provenientes
deste termo de prestação de serviços, o Foro da Comarca de
Santa Cruz/RN.
 
CLÁUSULA 8ª – DAS HIPÓTESES DE RESCISÃO DO
CONTRATO DE TRABALHO
 
8.1. O contrato de trabalho firmado nos termos deste Edital
extinguir-se-á, sem direito a indenizações:
8.2. Pelo término do prazo contratual;
8.3. Por iniciativa do contratado, devendo ser comunicada com
antecedência mínima de 30 dias;
8.4. Por descumprimento das obrigações previstas no contrato;
 
E, por estarem justos e contratados, mandou-se lavrar o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor a fim de que
surtam os efeitos legais e jurídicos.
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Santa Cruz/RN, em 07 de outubro de 2024.
 
IVANILDO FERREIRA LIMA FILHO
Prefeito/Contratante
 
JOSÉ LENILSON SILVA DE FARIAS
Contratado
 
TESTEMUNHAS
 
1._____________Documento:____________
 
2._______________Documento:___________
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Joeide Lima de Morais
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do Rio Grande do Norte no dia 14/11/2024. Edição 3415
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