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DFD – DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA Nº 006/2024 
 

Órgão/Setor Demandante: 
Secretaria Municipal de Licitações, Contratos e Compras 

 

Órgão/Setor de Destino: 
Gabinete Municipal 

 

Responsável pela Demanda: 
João Marcelo da Silva Farias 

CPF: 
722.170.064-87 

 

E-mail: 
licitacoes@santacruz.rn.gov.br 

Telefone: 
(84) 99970-5454 

 

1. Objeto: 
Contratação de empresa especializada em realizar treinamento e aperfeiçoamento de pessoal para fins de capacitação de 
servidor público visando o aperfeiçoamento e atualização de agente público diretamente envolvido nos processos de 
contratações sob a égide da Nova Lei de Licitações e Contratos (Lei 14.133/2021). 

 

2. Justificativa da Necessidade da Contratação: 
A contratação pretendida visa o aperfeiçoamento e atualização de servidor municipal, agente público diretamente envolvido nos 
processos de contratações sob a égide da Nova Lei de Licitações e Contratos, qual seja a Lei nº 14.133/2021. Destaque-se que 
a nova regulamentação impõe desafios para sua efetiva implementação, acarretando na imprescindibilidade da capacitação de 
servidores públicos ante a mudança cultural nos trâmites processuais que carecem de maiores detalhamentos, além do 
aperfeiçoamento dos sistemas de controle interno e adequação dos sistemas e processos, cuja instrumentalização processual 
se tornou bem mais robusta e complexa em relação à lei anterior (Lei 8.666/93). Assim, a capacitação do servidor contribui 
diretamente para o desenvolvimento de competências institucionais por meio do desenvolvimento de competências individuais, 
nivelando conhecimentos e mitigando assimetrias de informação para que a Administração consiga aumentar a eficiência e a 
segurança jurídica da contratação pública, representando, então, elemento essencial ao alcance da utilização de forma eficiente 
da Nova Lei de Licitações. 

 

3. Itens: 

Item Descrição/Especificação 
Unidade de 

Medida 
Quant. 

1 

Execução de serviço especializado de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal 
para fins de capacitação de servidor público visando o aperfeiçoamento e atualização 
de agente público diretamente envolvido nos processos de contratações sob a égide 
da Nova Lei de Licitações e Contratos (Lei 14.133/2021) 

Serviço 01 

 

4. Justificativa das Quantidades: 
Em relação as quantidades pretendidas na contratação, justifica-se a suma registrada nos autos com base no planejamento 
realizado para o presente exercício, assegurando a integridade do patrimônio público, configurando uma contratação consciente 
para atendimento às demandas da Municipalidade.  
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5. Previsão para Início da Execução: 
A execução deverá ocorrer tão logo esteja concluso o processo administrativo de contratação, seguindo-se cronograma de aulas 
delineado pela empresa Contratada. 

 

6. Local da Entrega/Execução: 
O curso será realizado de forma remota (online), em plataforma a ser disponibilizada pela empresa Contratada. 

 

7. Equipe de Planejamento Responsável pela Elaboração do ETP – Estudo Técnico Preliminar e/ou Termo de Referência: 

Nome CPF 

Renata Sabrina Silva de Menezes 095.417.984-62 

João Marcelo da Silva Farias 722.170.064-87 

 

8. Servidores Responsáveis pelo Acompanhamento da Demanda e Esclarecimentos: 

Nome CPF Função 

Kátia Mylena Galdino da Silva 119.537.884-08 Gestor de Contratos 

Vinyson Isaac Holanda Cavalcanti 771.838.694-90 Fiscal do Contrato 

 

9. Certificação na LDO – Lei de Diretrizes Orçamentárias: 
O objeto pleiteado está devidamente previsto na Lei de Diretrizes Orçamentárias. 

 

Em conformidade com a legislação vigente, encaminhe-se à autoridade competente para análise de conveniência e oportunidade 
para a contratação e demais providências cabíveis. 
 

Santa Cruz/RN, em 19 de fevereiro de 2024. 
 
 
 
 

João Marcelo da Silva Farias 
Secretário Municipal de Licitações, Contratos e Compras 

 

OBSERVAÇÕES: Seguem, anexos, o ETP – Estudo Técnico Preliminar, o TR – Termo de Referência e demais documentos 
compulsórios e necessários à análise da contratação pleiteada. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


